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ОТНОСНО:

конкурс за академична длъжност „Доцент” в област на виеше образование 7. 

„Здравеопазване и спорт” , по професионално направление 7.5. „Здравни грижи ” и 

научната специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и 

фармацията” , за нуждите Тракийски Университет, публикуван в „Държавен вестник“, 

бр.24/25.03.2022 и на сайта на Университета на 25.03.2022 г.

Съгласно Заповед на Ректора № РД -  1491/23.05.22 г.на Ректора на Тракийки 
Университет съм определен за вътрешен член на научното жури по конкурса. След 
разглеждане на подадените документи установих следното:

Единствен кандидат в обявения конкурс е главен асистент Мима Стефанова 
Николова, дм преподавател в катедра Здравни грижи, Медицински Факултет, 
Тракийски Университет. Кандидатът е подал в законния срок документи и 
доказателствен материал в пълно съответствие с изискванията на Правилника за 
развитието на академичния състав на Тракийски Университет.

I. Биографични данни. Професионален път.

Гл. асистент Мима Николова, дм завършва през: 1985 г. ИПЗКССО “Д-р К. 
Везенков" гр. Бургас, специалност: Медицинска сестра -  общ профил, 1996 г. 
Полувисш медицински институт, гр. Стара Загора, специалност: Медицинска сестра -  
общ профил, 2000г. Медицински Университет -  Плевен, ОКС „бакалавър“ по 
специалност „здравни грижи“, 2004 г. Великотърновски Университет, ОКС 
„магистър“, специалност: Здравен мениджмънт, 2009 г. - Медицински Университет -  
София, ОКС „магистър” и професионална квалификация „Мениджър по здравните 
грижи”.
През 2015 г. придобива на специалност в системата на здравеопазването: Медицинска 
педагогика, Медицински Университет - София.
През 2015г. защитава ОНС „Доктор“ по Социална медицина и организация на 
здравеопазването и фармацията, ТрУ -  МФ -  Стара Загора.

Професионалната кариера на гл. асистент М. Николова, дм започва през 1985г. като 
медицинска сестра и старша медицинска сестра -  1992 г. в Транспортна болница Стара 
Загора. 1995 - 2000г. - медицинска сестра в Университетска болница -  Стара Загора,



2000- 2004г. - старша медицинска сестра в Университетска болница -  Стара Загора, 
2004 -2 008г. - преподавател в Медицински колеж -  Стара Загора.
От 2008 г. И до сега е преподавател в катедра ..Здравни рижи“, МФ. ТрУ -  Стара 
Загора, като в този период е заемала длъжностите -  преподавател. 2015 г. - асистент, 
2020 -  главен асистент.

Има участие в 13 курса и обучения.
Владее английски и руски език.
Член е на Българско научно дружество по обществено здраве, член на БАЗПГ - 

член от създаването и, и Председател на Контролната комисия от 2018г., член на СУ -  
Стара Загора, член на ИНГА.

II. Общо описание на представените материали по конкурса.
За участие в конкурса гл. асистент М. Николова, дм е представила: автореферат на 

тема ,.Медико-социални и образователни аспекти на здравните грижи за стари хора“, 4 
публикации свързани с дисертацията, и 57 публикации.

Самостоятелен автор е на 19 публикации, на 11 е първи автор. 7 са на английски език. 
Публикации в съвременните български научни издания, реферирани и индексирани в 
световноизвестни бази данни с научна информация (по данни НАЦИД) са 5.

Представени са 1 монография - Мотивационни елементи в обучението на 
студентите за реализиране в областта на медицинската геронтология, съавтор в 3 
учебника и 1 учебно пособие.

Участие в проекти:
1. Проект BG051РО001-3.3.07-0002 “Студентски практики", Осъществен с 

финансовата подкрепа на Оперативна програма ..Развитие на човешките ресурси", 
съфинансирана от Европейски социален фонд на Европейския съюз; 2013 г

2. Проект BG051РО001-3.3.07-0002 “Студентски практики", Осъществен с 
финансовата подкрепа на Оперативна програма ..Развитие на човешките ресурси", 
съфинансирана от Европейски социален фонд на Европейския съюз 2014 година

3. Проект 05М20Р001-2.002-0001 „Студентски практики“ -  Фаза 1, финансиран от 
Оперативна програма „Наука и образоващие за интелигентен растеж 2014-2020 г.“ / ОП 
НОИР/, съфинансирана ог Европейския социален фонд; 2016

4. Проект BG05M2OP001-2.013-0001 -  „Студентски практики“ Фаза 2“ -  2020
5. Научноизследователски проект № 17/2011 г.-,.Изработване на програма за 

преодоляване на някои негативни стресогенни фактори в учебния процес при 
специалностите от Тр. У -Медицински факултет -  Стара Загора"; р-л доц. Ст. Владева, 
дм

6. Научноизследователски проект № 17-2012/14г.-..Обучение на възрастни за 
придобиване на здравни знания с цел подобряване качеството на техния живот"; р-л 
доц. Ст. Владева, дм

7. Научноизследователски проект №19/ 2014г.-„Формиране на здравни знания и 
култура сред младежи и девойки в Домовете за деца лишени от родителска грижа”; р-л 
проф. Ст. Владева, дм



8. Научно-изследователски проект № 13/2018 - Оптимизиране на грижите за 
възрастните и стари хора в дома чрез въвеждане на ..Дневник за проследяване и 
самонаблюдение на състоянието'4; р-л доц. А. Андонова, дм

9. Проект 850/13.02.2020 г. - ..Национална Научно-практическа конференция с 
Кръгла маса за студенти и професионалисти по здравни грижи под надслов 
„Медицинските сестри и акушерките - ключов ресурс в съвременното здравеопазване'4 
р-л проф. Милчева, дп

10. Научно-изследователски проект № 7/ 2021 -  ..Интегрирани здравни грижи -  
предизвикателства, обучение на доброволци'4; р-л доц. А. Андонова, дм

Участие в международни проекти - Erasmus и Erasmus-*- - 1. Medical college, 
Prague, Czech Republic, 2018, 2. Univerzita Palackeho, Olomouc, Czech Republic, 2019

Участник е в 16 български и международни конференции.
Участвала е в организационните комитети на 1 студентска научна сесия 1 Научна 

конференция.
Представени са 51 цитирания -  на 20 от тях е самостоятелен автор и 3 водещ. 9 в 

Skopus,
Наукометричните показатели на гл. асистент М. Николова, дм надхвърлят 

изискуемите според правилника на Тракийски университет -  Стара Загора за заемане 
на академичната длъжност „доцент'4.

III. Оценка на научните трудове на кандидата.
Научните интереси гл. ас. М. Николова, дм са в областта на общественото 

здраве, здравните грижи и качеството на медицинското образование. Акцентът е върху, 
здравните грижи за стари хора, деца и възрастни с увреждания и техните здравно- 
социални проблеми, промоция на здраве, организация, управление и качество на 
здравните грижи. Активно работи и в повишаване качеството на професионалната 
подготовка на специалистите по здравни грижи и студентите от направление Здравни грижи.

Основните приноси от цялостната научно -  изследователска дейност може да се 
групират по следния начин:

Теоретични приноси:
1. Установени и анализирани са специфичните професионални трудности на 

здравните специалисти при осигуряване на медико-социална помощ за стари хора, 
определени са факторите, които ги обуславят, идентифицирани са образователните им 
потребности в областта на геронтологията и гериатричната практика.

2. Изследвани са нагласите и желанието за работа със стари хора на студенти 
от професионално направление «Здравни грижи» като са изведени основните 
мотивиращи и демотивиращи фактори в тази насока.

3. Установени са факторите влияещи позитивно и негативно върху
мотивацията на студентите за работа с възрастни хора.

4. Установени са факторите влияещи позитивно и негативно върху
комуникацията на студентите за работа с възрастни хора.
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5. Анализирани са учебните програми на студентите формиращи 
професионалната им подготовка за работа с възрастни хора .

6. Установено е мнението на възрастни хора. ползватели на здравна 
помощ, по отношение качеството на предоставяните здравни грижи, съпоставено с 
европейския опит в гериатричната практика с акцент върху Р. Чехия въз основа на 
сравнителен анализ на мнението на възрастни ползватели на здравна помощ от двете 
страни..

Приноси от научно-приложен характер:
1. Създаден е концептуален модел за оптимизиране образователната 

подготовка на здравните професионалисти в областта на медицинската геронтология.
2. Създаден е модел на учебната програма за СИД.

3. Систематизирани са основните компоненти в професионалния профил на 
гериатричната медицинска сестра (Публикации -  1,4, 6, 12, 21, 36, 41).

4 Разработен е проект на тематична учебна програма за следдипломно 
обучение по медицинска геронтология в здравните грижи.

5. Разработена е програма за „Комуникативна компетентност и емпатично 
поведение в грижите за стари хора".

IV. Монографии.
Николова, М. Мотивационни елементи в обучението на студентите за 

реализиране в областта на медицинската геронтология. Стара Загора. 2022, ISBN:978- 
954-338-185-2

V. Цитирания.
Забелязани са 51бр. - 9 от тях в Skopus.

VI. Учебно-методическата и преподавателската дейност
Гл. ас. М. Николова, дм има необходимата учебна натовареност и дори 

надвишава изискуемата.
Провежда лекции, упражнения и семинари на студентите от специалност 

„Медицинска сестра Медицинска рехабили гация. ОКС ..Бакалавър":
А. Лекции:

1. „Сестрински грижи при болни със соматични заболявания" за специалност
„Медицинска сестра", ОКС „бакалавър".

2. „Сестрински грижи за възрастни" за специалност "Медицинска сестра”, ОКС
“бакалавър”.

Б. Упражнения и семинари:
1. „Сестрински грижи при болни със соматични заболявания” за специалност 

„Медицинска сестра”, ОКС „бакалавър".
2. „Сестрински грижи за неврологично болни" за специалност „Медицинска 

сестра”, ОКС „бакалавър”.
3. „Сестрински грижи при болни с очни и УНГ заболявания" за специалност 

„Медицинска сестра”, ОКС „бакалавър”.



4. „Сестрински грижи за възрастни“ за специалност ..Медицинска сестра”, ОКС 
„бакалавър”.

5. „Сестрински грижи за деца и възрастни с увреждания'4 за специалност 
„Медицинска сестра”, ОКС „бакалавър”.

6. „Сестрински грижи за психично болни пациенти"за специалност „Медицинска 
сестра”, ОКС „бакалавър” .

7. „Сестрински грижи за родилка и новородено'4 за специалност ..Медицинска 
сестра”. ОКС „бакалавър”.

8. ..Философия и въведение в сестринските грижи'4 за специалност „Медицинска 
сестра“. ОКС „бакалавър”.

9. „Общи здравни грижи"за специалност ..Медицинска рехабилитация“. ОКС 
„бакалавър“.

10. „Принципи и методика на обучение” за специалност ..Медицинска сестра", ОКС 
„бакалавър”.

Член е на Държавни изпитни комисии за специалност ..Медицинска сестра'4.

Участва в екипи по разработване и обновяване на учебни планове на 
специалност, „Медицинска сестра’4.

VII. Заключение
Цялостната научно-изследователска, учебно-методическата и преподавателската 

дейност на главен асистент Мима Стефанова Николова, дм напълно съответства на 
условията и реда за заемане на академична длъжност ..доцент“ и регламента за заемане 
на академична длъжност ..Доцент" и „Критерии за оценка” (част от Правилника за 
устройство и дейността на Тракийски университет) по научна специалност „Социална 
медицина и организация на здравеопазването и фармацията”, 7. ..Здравеопазване и 
спорт”, професионално направление 7.5 Здравни грижи за нуждите на за нуждите на 
катедра „Здравни грижи", Медицински факултет, Тракийски университет.

На база иа гореизложеното убедено давам положителен вот и предлагам на 
уважаемите членове на научното жури, да подкрепят кандидатурата на главен 
асистент Мима Стефанова Николова, дм, и да присъдят академична длъжност 
„Доцент ”  в област на виеше образование 7. „Здравеопазване и спорт", по
професионално направление 7.5. „Здравни грижи ”  и научната специалност „Социална 
медицина и организация на здравеопазването и фармацията ".

Изготвил рецензия: 
г

28.06. 2022 г.
Гр. Стара Загора

/проф. Коста Костов, щ!



STATEMENT
from

Prof. Kosta Slavov Rostov, MD 
Medical Faculty.

Thracian University - Stara Zagora
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ABOUT:

competition for the academic position "Associate Professor" in the field of higher education 7. 
"Health and Sports", in professional field 7.5. "Health Care" and the scientific specialty "Social 
Medicine and Organization of Health and Pharmacy", for the needs of the Thracian University, 
published in the State Gazette, issue 24 / 25.03.2022 and on the website of the University on 
25.03.2022.

According to the Order of the Rector № RD - 1491/23.05.22 of the Rector of Thracian University I 
have been appointed as an internal member of the scientific jury of the competition. After 
examining the submitted documents, 1 found the following:
The only candidate in the announced competition is Chief Assistant Mima Stefanova Nikolova, 
PhD lecturer in the Department of Health Care. Medical Faculty, Thracian University. The 
candidate has submitted within the legal deadline documents and evidence in full compliance with 
the requirements of the Regulations for the development of the academic staff of the Thracian 
University.

I. Biographical data. Professional path.

Ch. Assistant Mima Nikolova, MD graduated in: 1985 IPZKSO "Dr. K. Vezenkov" Burgas, 
specialty: Nurse - general profile, 1996 Semi-Higher Medical Institute, Stara Zagora, specialty: 
Nurse - general profile, 2000 Medical University - Pleven, Bachelor's degree in Health Care, 2004 
University of Veliko Tarnovo, Master's degree, specialty: Health Management, 2009 - Medical 
University - Sofia. Master's degree and professional qualification "Manager" on health care 
In 2015 he acquired a specialty in the healthcare system: Medical Pedagogy, Medical University - 
Sofia.
In 2015 defends ONS "Doctor" in Social Medicine and Organization of Health and Pharmacy, I rU - 
MF - Stara Zagora.
The professional career of Ch. assistant M. Nikolova. MD started in 1985. as a nurse and senior 
nurse - 1992 at the Transport Hospital Stara Zagora. 1995 - 2000 - nurse at the University Hospital - 
Stara Zagora, 2000-2004. - senior nurse at the University Hospital - Stara Zagora. 2004 -2 008. - 
Lecturer at the Medical College - Stara Zagora.
Since 2008 she has been a lecturer at the Department of Healthy Redheads. Ministry of Finance, 
TrU - Stara Zagora, during which time she held the positions of lecturer, 2015 - assistant, 2020 - 
chief assistant.
She has participated in 13 courses and trainings.
She speaks English and Russian.
She is a member of the Bulgarian Scientific Society of Public Health, a member of BAZPG - a 
member since its establishment, and Chairman of the Control Commission since 2018, a member of 
Sofia University - Stara Zagora, a member of INGA.

II. General description of the submitted materials in the competition.
For participation in the competition Ch. Assistant M. Nikolova, MD presented: abstract on 
"Medico-social and educational aspects of health care for the elderly", 4 publications related to the 
dissertation, and 57 publications.



She is a freelance author of 19 publications, 11 is the first author, 7 are in English. Publications in 
contemporary Bulgarian scientific journals, referenced and indexed in world-famous databases w ith 
scientific information (according to NAC'ID data) are 5.
1 monograph is presented - Motivational elements in the training of students for realization in the 
Held of medical gerontology, co-author in 3 textbooks and 1 textbook.
Participation in projects:
1. Project BG051P0001-3.3.07-0002 "Student Internships". Implemented with the financial support 
of the Operational Program "Human Resources Development", co-financed by the European Social 
Fund of the European Union; 2013
2. Project BG051POOO 1-3.3.07-0002 “Student Internships^'. Implemented with the financial support 
of the Operational Program “Human Resources Development", co-financed by the European Social 
Fund of the European Union 2014
3. Project 05M2OP001-2.002-0001 "Student Internships" - Phase 1, funded by the Operational 
Program "Science and Education for Smart Growth 2014-2020" / OP NERD /, co-financed by the 
European Social Fund; 2016
4. Project BG05M2OP001-2.013-0001 - "Student Internships" Phase 2 "-2020
5. Research project №17 / 2011 - "Development of a program for overcoming some negative 
stressors in the learning process in the specialties of Tr. U -Faculty of Medicine - Stara Zagora Rl. 
Assoc. Prof. St. Vladeva, dm
6. Research project №17-2012 / 14 - "Training of adults to acquire health know ledge in order to 
improve their quality of life"; Rl. Assoc. Prof. St. Vladeva. dm
7. Research project №19 / 2014 - "Formation of health knowledge and culture among young men 
and women in the Homes for children deprived of parental care"; Prof. Prof. St. Vladeva, dm
8. Research project № 13/2018 - “Optimizing the care for the elderly and old people in the home by 
introducing a“ Diary for monitoring and self-monitoring of the condition ”; Rl. Assoc. Prof. A. 
Andonova, MD
9. Project 850 / 13.02.2020 - "National Scientific and Practical Conference w ith a Round Table for 
students and health care professionals entitled" Nurses and midwives - a key resource in modern 
health care "Prof. Milcheva, Ph.D.
10. Research project № 7/2021 - "Integrated health care - challenges, training of volunteers"; Rl. 
Assoc. Prof. A. Andonova, MD
Participation in international projects - Erasmus and Erasmus + - 1. Medical college. Prague. Czech 
Republic, 2018, 2. Univerzita Palackeho, Olomouc, Czech Republic, 2019

She is a participant in 16 Bulgarian and international conferences.
She participated in the organizing committees of the 1st student scientific session 1 Scientific 
conference.
“Are they presented”
The scientometric indicators of ch. Assistant M. Nikolova, MD exceed the required according to the 
regulations of the Thracian University - Stara Zagora for the academic position of "Associate 
Professor".

III. Evaluation of the scientific works of the candidate.
Scientific interests ch. M. Nikolova. MD are in the field of public health, health care and the quality 
of medical education. The emphasis is on, health care for the elderly, children and adults with 
disabilities and their health and social problems, health promotion, organization, management and 
quality of health care. He also actively works in improving the quality of professional training of 
health care specialists and students in the field of Health Care.
The main contributions from the overall research activity can be grouped as follows:
Theoretical contributions:

1. The specific professional difficulties of the health specialists in providing medical and social 
assistance for the elderly have been identified and analyzed, the factors that determine them have



been determined, their educational needs in the field of gerontology and geriatric practice have been 
identified.

2. The attitudes and the desire to work with old people of students from the professional field 
"Health Care" are studied and the main motivating and demotivating factors in this direction are 
derived.

3. The factors influencing positively and negatively on the motivation of students to work with 
older people have been identified.

4. The factors influencing positively and negatively the communication of the students for work 
with elderly people are established.

5. The curricula of the students forming their professional preparation for work with elderly 
people are analyzed.

6. The opinion of elderly health care users regarding the quality of health care provided was 
compared with the European experience in geriatric practice with an emphasis on the Czech 
Republic on the basis of a comparative analysis of the opinion of adult health care users from both 
countries..
Contributions of scientific and applied nature:

1. A conceptual model has been created for optimizing the educational training of health 
professionals in the field of medical gerontology.

2. A model of the LED curriculum has been created.
3. The main components in the professional profile of the geriatric nurse are systematized 

(Publications - 1,4, 6, 12, 21, 36. 41).
4 A project of a thematic curriculum for postgraduate training in medical gerontology in health 

care has been developed.
5. A program for "Communicative competence and empathic behavior in caring for the elderly" 

has been developed.

IV. Monographs.
Nikolova, M. Motivational elements in the training of students for realization in the field of medical 
gerontology, Stara Zagora, 2022, ISBN: 978-954-338-185-2

V. Citation.
Have noticed 51 no.
VI. Teaching and teaching activities
Ch. Assistant Professor M. Nikolova, MD has the required study load and even exceeds the required. 
Conducts lectures, exercises and seminars for students majoring in "Nurse", Medical Rehabilitation, 
Bachelor's degree:
A. Lectures:

1. "Nursing care for patients with somatic diseases" for the specialty "Nurse". Bachelor's degree.
2. "Nursing care for adults" for the specialty "Nurse". Bachelor's degree.
B. Exercises and seminars:
1. "Nursing care for patients with somatic diseases" for the specialty "Nurse". Bachelor's degree.
2. "Nursing care for neurologically ill" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.
3. "Nursing care for patients with eye and ENT diseases" for the specialty "Nurse", Bachelor's 

degree.
4. "Nursing care for adults" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.
5. "Nursing care for children and adults with disabilities" for the specialty "Nurse", Bachelor's 

degree.
6. "Nursing care for mentally ill patients" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.

7. "Nursing care for parturients and newborns" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.
8. "Philosophy and introduction to nursing" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.
9. "General Health Care" for the specialty "Medical Rehabilitation". Bachelor's degree.
10. "Principles and methodology of training" for the specialty "Nurse", Bachelor's degree.
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She is a member of the State Examination Commissions for the specialty "Nurse”.

Participates in teams for development and updating of curricula of the specialty, "Nurse".

VI. Conclusion
The overall research, teaching and teaching activities of Chief Assistant Mima Stefanova 

Nikolova, MD fully comply terms and conditions for holding the academic position of "Associate 
Professor" and the Regulations for holding of academies Associate Professor "and" Evaluation 
Criteria "(part of the Regulations for the organization and activities of the Thracian University) in 
the field of higher education 7. "Health and sport", by professional direction 7.5. "Health Care" and 
the scientific specialty "Social Medicine and Organization of Health Care and Pharmacy.

Based on the above, I strongly give a positive vote and propose to the esteemed members of the 
scientific jury to support the candidacy of Assistant Professor Mima Stefanova Nikolova, MD, and 
to award the academic position of "Associate Professor" in "Social Medicine and Organization of 
Health and Pharmacy" .

28.06. 2022 
Stara Zagora
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От професор Коста Славов Костов, дм

Тракийски университет -  Стара Загора 
член на научно жури въз основа на заповед № 1491/23.05.2022г. 

на Ректора на Тракийски университет

Относно: Конкурс за заемане на академична длъжност „Доцент” по
Здравни грижи в област на виеше образование 7. Здравеопазване и спорт, 
професионално направление 7.5. Здравни грижи, обявен от Тракийски 
университет -  Стара Загора за нуждите на специалност „Медицинска 
сестра“ към Катедра „Здравни грижи”, Медицински факултет на ТрУ в ДВ, 
бр. 24/ 25.03.2022 г. и в сайта на университета от същата дата.

В регламентирания срок документи са постъпили от един кандидат - 
Силвия Георгиева Кючукова, главен асистент в Катедра „Здравни грижи” 
към Медицински факултет при Тракийски университет -  Стара Загора, в 
съответствие със Закона за развитие на академичния състав в Република 
България и Правилника за неговото приложение в Тракийски университет -  
Стара Загора.

1. Биографични данни. Професионален път.

Гл. ас. Силвия Кючукова, дм през 1985г. в ЦИПЗКССО град София 
завършва средно-специалното си образование в специалност „медицинска 
сестра” и през 1993г. го надгражда с полувисше медицинско образование в 
ПМИ град София. Бакалавърска степен по „Управление на здравните 
грижи” получава през 1999г. и магистърска по същата специалност през 
2009г. в МУ -  град София, ФСД.

Образователната и научна степен „доктор“ по научна специалност 
„Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ 
придобива през 2013 година с дисертационен труд на тема „Доброволният 
студентски труд в сферата на общественото здраве и здравните грижи“. През 
2015 година се дипломира по специалността „Медицинска педагогика“ в 
МУ - София.
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Гл. ас. Силвия Кючукова, дм работи по специалността си от 1985 
година последователно в: ОРБ -  гр. Стара Загора/ОАРИЛ; Болнична 
прехрана/; ВМИ -  град Стара Загора/Поликлинично звено, Първа вътрешна 
клиника/. През 2000г. е назначена като преподавател в Медицински колеж -  
Стара Загора, а от 2008г. след преназначаване изпълнява същата длъжност 
в катедра „Здравни грижи“ при Медицински факултет на Тракийски 
университет -  Стара Загора. Избрана е за „асистент“ през 2013 година, а от 
2015г. до настоящия момент е „главен асистент“.

Кандидатът владее френски, руски и английски езици.
Член е на Съюз на учените в България, Българска асоциация на 

професионалистите по здравни грижи, Българско научно дружество по 
обществено здраве, Интердисциплинарна гражданска академия.

2. Учебно-преподавателска дейност

Гл. ас. С. Кючукова, дм е включена в преподаването по програмите на 
Медицински факултет при ТрУ в специалностите: „Медицинска сестра” , 
„Акушерка“, „Управление на здравните грижи” и „Медицинска 
рехабилитация и ерготерапия“ на ОКС „Бакалавър”. Съавтор е на учебни 
програми по профилиращи дисциплини за студенти от специалности: 
медицинска сестра, медицински лаборант, гериатричен специалист, 
рехабилитатор.

Съгласно представените справки от ръководството на Медицински факултет 
и Учебен отдел към ТрУ- Стара Загора, гл.ас. С. Кючукова има обща учебна 
годишна натовареност между 360 и 720 уч. часа в студентското обучение по 
посочените по-горе специалности в зависимост от учебните планове по 
години. Учебната натовареност на кандидата съответства на приетия в 
Тракийски университет -  Стара Загора изискуем хорариум за нехабилитиран 
преподавател.

3. Оценка на научните трудове на кандидата

В конкурса за заемане на академична длъжност „Доцент“ гл. ас. Силвия 
Кючукова участва с общо 45 научни труда. Представената справка съдържа: 
1 монография; 3 авторства в учебни ръководства и учебно помагало, 41 
публикации, поместени в 15 чуждестранни и в 26 български научни издания,
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от които 9 - в реферирани и индексирани във Web of Science, Scopus и в 
други световно известни бази данни с научна информация.

Силвия Кючукова е самостоятелен автор на 22 от публикациите /48,9%/ 
и водещ автор на 8 /17,8%/ от колективните научни трудове.

Надлежно документирани са общо 68 цитирания на нейни научни 
разработки, от които 8 в световноизвестни бази данни с научна информация 
/Scopus, Web of Science/ и 60 в български издания, отразени в предоставени 
справки от ЦУБ ТрУ /18/09.02.2022/, ЦМБ - София /№ 253/ 03.05.2022/ и 
други собствено издирени източници.

Основните области на научен интерес на кандидата се отнасят до 
актуалните аспекти на медицинското образование и здравните грижи. 
Научноизследователската й дейност е в областта на: Съвременно и 
интерактивно обучение във ВМУ; Извънаудиторна самостоятелна работа на 
студентите; Качествени здравни грижи за възрастни хора и 
маргинализирани групи от населението.
Дългогодишното й професионално развитие като академичен преподавател 

и учен има възходящо развитие и устойчив характер в областта на научната 
специалност, за която е обявен конкурсът.

4. Заключение

Научно-изследователската, публикационната и учебно-
преподавателската активност на гл. ас. Силвия Георгиева Кючукова, дм, 
покриват напълно качествените и количествени критерии на Закона за 
развитие на академичния състав в Република България, Правилника за 
неговото приложение в Тракийски университет -  Стара Загора за заемане на 
академичната длъжност „Доцент” и наукометричните показатели за ПН 7.5. 
Здравни грижи.

Предвид гореизложеното, уверено давам своя положителен вот на 

кандидатурата на гл. ас. Силвия Георгиева Кючукова, дм и 

препоръчвам на уважаемите членове на Научното жури да й присъдят 

академичната длъжност „Доцент” по Здравни грижи в област на виеше 

образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.5

з



Здравни грижи за нуждите на специалност „Медицинска сестра“ към 

катедра „Здравни грижи“ в Медицински факултет при Тракийски

университет -  Стара Загора.

22.07.2022 

град Стара Загора

И зготвил становищ ето:

/проф есор К оста К о ^ о в ,  дм /
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Получено на у

of Professor Kosta Slavov Rostov, MD, PhD 

Thracian University - Stara Zagora

Member of a Scientific Jury on the grounds of Order No 1491/23.05.2022

of the Rector of Thracian University

Subject: Competition for the academic position of "Associate Professor" in 
Health Care in the field of Higher education 7. Health and sports, professional 
direction 7.5 Health care, announced by Thracian University - Stara Zagora for 
the needs of the "Nurse" specialty at "Health Care" Department to the Medicine 
Faculty of the Thracian University in SG No 24 / 25.03.2022 and on the site of 
the University from the same date

Within the defined period, documents were submitted by one candidate - Silvia 
Georgieva Kyuchukova, Chief Assistant in “Health Care" Department to the 
Medicine Faculty at Thracian University - Stara Zagora, in accordance with the 
Development of the Academic Staff in the Republic of Bulgaria Act and the 
Regulations for its Application in Thracian University - Stara Zagora.

1. Biographical data, professional career

Chief Assistant Silvia Kyuchukova, PhD acquired a special secondary 
education in "Nurse" specialty in Sofia City in 1985 and semi-higher medical 
education at SHMI Sofia in 1993. She graduated with a Bachelor degree in 
"Health Care Management" in 1999 and with Master degree in the same specialty 
at Sofia University in 2009.

In 2013, she acquired a PhD in "Social Medicine and Organization of Health 
Care and Pharmacy" scientific specialty with a dissertation on the following topic: 
"Voluntary student work in the field of public health and health care". She 
graduated in "Medicine Pedagogy" specialty at Medicine University -  Sofia in

Chief Assistant Silvia Kyuchukova, PhD, has been working successively in 
her specialty since 1985: DRH -  Stara Zagora in the Anesthesiology, Reanimation 
and Intensive Care Ward and in Hospital Nutrition at DRH - Stara Zagora; HMI

2015.
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-  Stara Zagora Town / Polyclinic Unit and First Internal Clinic. In 2000 she was 
appointed as a teacher at the Medicine College - Stara Zagora, and since 2008 she 
has been appointed at the same position, but in the "Health Care" Department at 
the Medicine Faculty to the Thracian University -  Stara Zagora. In 2013 she was 
elected for an "assistant", and since 2015 up to now she has been a "Chief 
Assistant".

The candidate is fluent in French, Russian and English.
She is also a member of the Union of Scientists in Bulgaria, the Bulgarian 

Association of Health Care Professionals, the Bulgarian Scientific Society for 
Public Health, and the Interdisciplinary Civil Academy.

2. Academic and teaching activity

Chief Assistant S. Kyuchukova, PhD, is included in the teaching programs of 
the Medicine Faculty to the Thracian University in the following specialties: 
"Nurse", "Midwife", "Health Care Management" and "Medical Rehabilitation and 
Occupational Therapy" of Bachelor Degree. She is a co-author of academic 
programs for profiling disciplines for students of the following specialties: nurse, 
medical laboratory assistant, geriatric specialist, and rehabilitator.

According to the references presented by the management of the Medicine 
Faculty and the Academic Department to the Thracian University - Stara Zagora, 
Chief Assistant S. Kyuchukova has a total annual academic workload of between 
360 and 720 academic hours of student training in the specialties mentioned above, 
depending on the curricula by years. The academic workload of the candidate 
corresponds to the required schedule for a non-qualified teacher accepted at the 
Thracian University - Stara Zagora.

3. Candidate’s scientific works assessment

In the competition for the academic position of "Associate Professor", Chief 
Assistant Silvia Kyuchukova participates with 45 scientific works in total. The 
presented reference contains: 1 monograph; 3 authorships in academic guides and 
academic handbook, 41 publications placed in 15 foreign and 26 Bulgarian 
scientific editions, 9 of which - in referenced and indexed in Web of Science, 
Scopus and other world-famous scientific information database.

Silvia Kyuchukova is an independent author of 22 of the publications /48.9%/ 
and a leading author of 8 /17.8%/ of the collective scientific works.
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68 citations in total of her scientific works have been duly documented, 8 of which 
are in world-renowned database with scientific information /Scopus, Web of 
Science/ and 60 in Bulgarian editions, reflected in references provided by the 
Central Committee of the Council of Ministers of Ukraine /18/02.2022/, CMB - 
Sofia /No 253/ 03.05.2022/ and other sources.

The candidate's primary areas of research interest relate to current aspects of 
medical education and health care. Her research activities are in the field of 
Modem and interactive training at HMU; Extracurricular independent work of 
students; Quality health care for the elderly and marginalized population groups;

Her long-term professional development as an academic teacher and scientist 
has an upward career and a sustainable character in the field of the scientific 
specialty for which the competition has been announced.

4. Conclusion

The scientific research, publication and teaching activity of Chief Assistant Silvia 
Georgieva Kyuchukova, PhD, fully cover the qualitative and quantitative criteria 
of the Development of the Academic Staff in the Republic of Bulgaria Act and the 
Regulations for its Application at the Thracian University - Stara Zagora, for 
taking the academic position of "Associate Professor" and for the scientific 
indicators for PN 7.5. Health care.

In view of the above, I confidently give my positive vote to the candidacy 

of Chief Assistant Silvia Georgieva Kyuchukova, PhD and I recommend to 

the respected members of the Scientific Jury to award her the academic 

position of ’’Associate Professor” in Health care in the field of Higher 

education 7. Health care and sports, professional direction 7.5 Health care for 

the needs of the ’’Nurse” specialty at ’’Health care” Department to the 

Medicine Faculty - Thracian University - Stara Zagora.

22.07.2022 The standpoint is made by:

Stara Zagora / Professor Kosta Rostov, MD, PhD/
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