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ПРОТОКОЛ №31
Днес, 3 април 2019 г. (сряда) от 13.00 часа в Заседателната зала се проведе заседание на Академичния съвет.

Присъстват 31 от членовете на АС (Приложение – Присъствен лист).
Общ списъчен състав – 45
Минимален кворум – 30
Налице е необходимият кворум за провеждане на Академичен съвет. Заседанието на съвета е редовно и може да взема решения.

Проф. двмн Иван Въшин – Ректор на ТрУ откри заседанието на АС и предложи някои допълнения по дневния ред:
Нова точка 9. Утвърждаване на научно-изследователски проекти от конкурс 2019 г. за усвояване на Целевата субсидия от МОН.

Докладва: проф. дхн Веселина Гаджева – Зам.-ректор по НИМД

Нова точка 10. Признаване на дипломи за придобито висше образование в чужбина.


Докладва: проф. дсн Гюрга Михайлова – Зам.-ректор по УД

Нова точка 11. Утвърждаване на промени в състава на университетски комисии.


Докладва: проф. д-р Наско Василев – Зам.-ректор по АСИД

Точка 12 става Текущи.
В резултат на гласуването, с 31 гласа “ЗА” АС прие следния

ДНЕВЕН РЕД:

1. Доклад на Контролния съвет относно законосъобразност на проведени избори за ръководни органи в СФ.

Докладва: доц. д-р Петьо Прелезов – Председател на КС

2. Корекции на бюджета на структурните звена и на университета като цяло за 2019 г.

Докладва: г-н Господин Господинов – Ръководител ФСО

3. Обявяване на конкурси.

Докладва: проф. дхн Веселина Гаджева – Зам.-ректор по НИМД

4. Приемане на доклади-самооценка за програмна акредитация на докторски програми „Гръдна хирургия“ и „Неонатология“, професионално направление 7.1. Медицина в Медицински факултет.

Докладва: проф. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

5. Утвърждаване на актуализирани квалификационни характеристики на специалност „Медицинска сестра“ и „Акушерка“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.5. Здравни грижи – Филиал-Хасково.

Докладва: проф. д-р Коста Костов – Директор на Филиал-Хасково

6. Утвърждаване на квалификационна характеристика и учебен план на специалност от ОКС „бакалавър“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по…

Докладва: проф. дн Петър Петров – Декан на ПФ

7. Удължаване срока на трудови договори на хабилитирани преподаватели от МФ, ПФ и ФТТ.


Докладват: проф. д-р Мая Гълъбова – Декан на МФ

проф. дн Петър Петров – Декан на ПФ

доц. д-р Нели Георгиева – Декан на ФТТ

8. Утвърждаване на нови курсове, учебни планове и такси за СДК.


Докладват: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ
доц. д-р Нели Георгиева – Декан на ФТТ

 9. Утвърждаване на научно-изследователски проекти от конкурс 2019 г. за усвояване на Целевата субсидия от МОН


Докладва: проф. дхн Веселина Гаджева – Зам.-ректор по НИМД

10. Признаване на дипломи за придобито висше образование в чужбина.


Докладва: проф. дсн Гюрга Михайлова – Зам.-ректор по УД

11. Утвърждаване на промени в състава на университетски комисии.


Докладва: проф. д-р Наско Василев – Зам.-ректор по АСИД

12. Текущи.

ПО ПЪРВА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема за законосъобразен избора за попълване състава на Факултетния съвет на Стопански факултет, както следва :

От квотата на хабилитирани преподаватели:

1. Проф. д-р Стефан Димитров Иванов

2. Проф. д-р Стефан Христов Петранов


От квотата на нехабилитирани преподаватели:

1. Ас. д-р Олег Насев Милев

От квотата на студенти и докторанти:

1. Янислав Валентинов Андреев – докторант

2. Даяна Драгомирова Лесова – студент
ПО ВТОРА ТОЧКА Академичният съвет реши:

1. Приема и утвърждава коригираните бюджети на структурните звена и на университета като цяло за 2019 година – Финансово правна форма 0 – републикански бюджет съгласно приложението.
2. Приема и утвърждава коригирания списък за капиталовите разходи на структурните звена и на университета като цяло за 2019 година съгласно приложението.

3. Приема и утвърждава Приложение 4 „Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и дейности за 2019 година.

ПО ТРЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Ветеринарномедицински факултет

Да се обяви конкурс за академична длъжност „професор“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по научна специалност „Ветеринарна микробиология“ – един; за нуждите на катедра „Ветеринарна микробиология, инфекциозни и паразитни болести“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по научна специалност „Генетика“ – един; за нуждите на катедра „Общо животновъдство“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по „Хранене и диететика“ – един; за нуждите на катедра „Общо животновъдство“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „главен асистент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по научна специалност „Патология на животните“ – един; за нуждите на катедра „Вътрешни незаразни болести“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по научна специалност „Генетика“ – един; за нуждите на катедра „Общо животновъдство“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по „Ветеринарна микробиология и вирусология“ – един; за нуждите на катедра „Ветеринарна микробиология, инфекциозни и паразитни болести“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по „Хранене и диететика“ – един; за нуждите на катедра „Общо животновъдство“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, по научна специалност „Зоохигиена и организация на ветеринарното обслужване“ – един; за нуждите на катедра „Общо животновъдство“.

Конкурсът със срок 3 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

Да се обяви конкурс за хоноруван преподавател за учебна 2019/2020 г. за нуждите на катедра „Фармакология, физиология на животните и физиологична химия“ по следните дисциплини:

1. Дисциплина „Фармакология и фармация“ – 410 часа хорариум.

2. Дисциплина „Биохимия“ – 300 часа хорариум.

Срок за подаване на документи две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Медицински факултет

Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по параграф 2 от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ по „Патофизиология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт на 0.2 щат към катедра „Физиология, патофизиология и фармакология“ – един; 
Конкурсът със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

1. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Обща хирургия“ – един на 0.2 щат към катедра „Хирургични болести и анестезиология“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

2. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Офталмология“ – един на 0.2 щат към катедра „Оториноларингология и офталмология“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

3. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ – един на 0.5 щат към катедра „Социална медицина и здравен мениджмънт“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

4. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Гастроентерология“ – един на 0.2 щат към към II катедра Вътрешни болести 

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

5. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Клинична лаборатория“ – един на 0.2 щат към I катедра Вътрешни болести  и обща медицина.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

6. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Професионални заболявания“ – един на 0.2 щат към I катедра Вътрешни болести и обща медицина.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

7. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Вътрешни болести (пулмология)“ – един на 0.2 щат към I катедра Вътрешни болести и обща медицина.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

8. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Вътрешни болести (нефрология)“ – един на 0.2 щат към I катедра Вътрешни болести и обща медицина.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

9. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Вътрешни болести (хематология)“ – един на 0.2 щат към I катедра Вътрешни болести и обща медицина.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

10. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Инфекциозни болести“ – един на 0.2 щат към катедра „Хигиена, инфекциозни болести и епидемиология“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

11. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Патофизиология“ – един на 0.2 щат към катедра „Физиология, патофизиология и фармация“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

12. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Анестезиология“ – два на 0.2 щат към катедра „Хирургически болести и анестезиология“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

13. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност „Ендокринология“ – един на 0.2 щат към катедра „Пропедевтика на вътрешните болести“.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

14. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по „Неврология“ – един на 0.5 щат към Медицински колеж.

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

Медицински колеж

Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по параграф 2 от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ по научна специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт на 0.5 щат за нуждите на Медицински колеж , специалност „Рехабилитатор“– един; 


Конкурсът със срок 14 дни от обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Факултет „Техника и технологии“


1. Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по научна специалност „Механизация и електрификация на растениевъдството“, професионално направление 5.1. Машинно инженерство, област на висше образование 5. Технически науки – един;

Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.


2. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Техническа механика и автоматизация на земеделското производство“, професионално направление 5.1. Машинно инженерство, област на висше образование 5. Технически науки – един;

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.


3. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Химия“, професионално направление 5.12. Хранителни технологии, област на висше образование 5. Технически науки – един;

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.


4. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Технология на хляба, хлебните и сладкарските изделия“, професионално направление 5.12. Хранителни технологии, област на висше образование 5. Технически науки – един;

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.


5. Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Енергопреобразуващи технологии и системи“, професионално направление 5.4. Енергетика, област на висше образование 5. Технически науки – един;

Конкурсът със срок 2 месеца от обявяването му в централен ежедневник и на интернет страницата на ТрУ.

6. Да се обяви конкурс за „редовен преподавател“ по „Физическо възпитание и спорт“ – един;

Конкурсът със срок 1 месец от обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

ПО ЧЕТВЪРТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема доклади-самооценка за програмна акредитация на докторски програми „Гръдна хирургия“ и „Неонатология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, Медицински факултет.

ПО ПЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Утвърждава актуализирани квалификационни характеристики на специалност „Медицинска сестра“ и „Акушерка“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 7.5. Здравни грижи, Филиал-Хасково.

ПО ШЕСТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Утвърждава квалификационна характеристика и учебен план на нова специалност „Педагогика на обучението по изобразително изкуство и графичен дизайн“, ОКС „бакалавър“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по…, област на висше образование 1. Педагогически науки, форма на обучение редовна, Педагогически факултет.

ПО СЕДМА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Медицински факултет

Удължава срока на трудовия договор на доц. д-р Нина Кирилова Георгиева, дм – катедра „Медицинска физика, биофизика рентгенология и радиология“ при Медицински факултет, Тракийски университет, гр. Стара Загора на основание &11 от Предходните и заключителни разпоредби на ЗВО и чл.328, ал.1, т.10 от Кодекса на труда с една година, считано от 21.05.2019 г.

Педагогически факултет
Удължава срока на основния трудов договор на проф. д-р Стефанка Ангелова Георгиева от Педагогически факултет, Тракийски университет, гр. Стара Загора на основание &11 от Предходните и заключителни разпоредби на ЗВО и чл.328, ал.1, т.10 от Кодекса на труда и чл.53 от ПУДУ на ТрУ. с една година, считано от 24.05.2019 г.

Факултет „Техника и технологии“

Удължава срока на основния трудов договор на проф. д-р Красимира Господинова Георгиева от Факултет „Техника и технологии“ – гр.Ямбол, на основание &11 от Предходните и заключителни разпоредби на ЗВО и чл.328, ал.1, т.10 от Кодекса на труда с една година, считано от 15.04.2019 г.

Удължава срока на основния трудов договор на доц. д-р инж. Антоанета Василева Георгиева от Факултет „Техника и технологии“ – гр.Ямбол, на основание &11 от Предходните и заключителни разпоредби на ЗВО и чл.328, ал.1, т.10 от Кодекса на труда с една година, считано от 06.06.2019 г.

ПО ОСМА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Аграрен факултет

Утвърждава нови курсове и такси за СДК към АФ при Тракийски университет, както следва:

1. Курс „Треньори по хиподрумни надбягвания с ездови коне“

Хорариум – 160 часа

Такса за обучение на един курсист – 600 лв.

Ръководител на курса – гл. ас. д-р Радка Василева Влаева

2. Курс „Хуманно отношение към свине при отглеждането им“

Хорариум – 16 часа

Такса за обучение на един курсист – 150 лв.

Ръководител на курса – проф. д-р Валентин Яков Кацаров

Факултет „Техника и технологии“

Утвърждава учебни програми и индивидуални такси за обучение на един курсист за курсове към сектор СДК на ФТТ – Ямбол, както следва:

I. Учебна програма за курс за допълнително обучение на Председатели на изпитни комисии за провеждане на изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС, съгл. Чл. 135, ал. 1, т. 1 от Закона за движение по пътищата с хорариум 32 ч. и индивидуална такса на един курсист (при брой на курсисти 94-ма, разпределени в групи по минимум 30 човека) – 93 лв.

II. Учебна програма за курс по „Обектно-ориентирано програмиране“ с хорариум 45 часа и индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 150 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 105 лв. (таксата е с 30 % отстъпка).

III. Учебна програма за курс по „Проектиране със SolidWorks“ – I част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 190 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ –133 лв.

IV. Учебна програма за курс по „Проектиране със SolidWorks“ – II част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 190 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ –133 лв.

V. Учебна програма за курс по „Проектиране със SolidWorks“ – III част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 190 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ –133 лв.

VI. Учебна програма за курс по „Проектиране със AUTOCAD – I част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 140 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 98 лв.

VII. Учебна програма за курс по „Проектиране със AUTOCAD – II част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 140 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 98 лв.

VIII. Учебна програма за курс по „ Проектиране с INVENTOR – III част“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 9 човека) – 140 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 98 лв.

IX. Учебна програма за курс по „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL) - базови модули: Модул „Компютърни основи“; Модул „Текстообработка“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 168 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 118 лв.

X. Учебна програма за курс по „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL) - базови модули: Модул „Електронни таблици“; Модул „Мрежови основи“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 168 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 118 лв.

XI. Учебна програма за курс по „Дигитални умения за начинаещи: работа с компютър, текстообработка, електронни таблици“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 155 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 109 лв.

XII. Учебна програма за курс по „Дигитална компетентност: Информационна грамотност, работа в интернет, онлайн сътрудничество и комуникации, ИТ сигурност и защита на данните“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 155 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 109 лв.

XIII. Учебна програма за курс по „Дигитална компетентност: Обработка и съхранение на данни с електронни таблици и бази от данни (напреднали)“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 155 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 109 лв.

XIV. Учебна програма за курс по „Дигитална компетентност: „Разработване и управление на проекти. Онлайн сътрудничество и комуникации“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 135 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 95 лв.

XV. Учебна програма за курс по „Дигитална компетентност: „Разработване и управление на проекти. Онлайн сътрудничество и комуникации“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 135 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 95 лв.

XVI. Учебна програма за курс по „Дигитална компетентност: Създаване на цифрово съдържание, текстообработка и презентиране (напреднали)“ с хорариум 30 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 155 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 109 лв.

XVII. Учебна програма за курс по „Текстообработка и електронни таблици (напреднали)“ с хорариум 45 часа, индивидуална такса на един курсист (при минимум 10 човека) – 155 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ– 109 лв.

XVIII. Такси за сертифициране за придобиване на „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL)“, без обучение, без консултации, както следва:

1. За карта за умения, във връзка със сертифициране за „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL)“ – индивидуална такса на 1 курсист – 90 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 45 лв.

2. За явяване на тест за „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL)“ – индивидуална такса на 1 курсист – 16 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 8 лв.

3. За изготвяне на сертификат за „Европейски сертификат за компютърни умения (ECDL)“ – индивидуална такса на 1 курсист – 64 лв. и индивидуална такса за студенти на ФТТ – 32 лв.

ПО ДЕВЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Утвърждава научно-изследователски проекти от конкурс 2019 г. за усвояване на Целевата субсидия от МОН.
ПО ДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Признава диплома за висше образование на образователно-квалификационна степен „магистър” по специалност „Технология на дървесината и мебелите“ на Ирина Генова Генева, издадена на 30.06.1993 г. от Лесотехнически институт (Орден Дружба между народите), гр. Воронеж, Русия.

Признава диплома за висше образование на образователно-квалификационна степен „бакалавър” по специалност „Счетоводство“ на Виктория Николаева Николова, издадена на 12.06.2014 г. от Университет Никозия, гр. Никозия, Р Кипър.

ПО ЕДИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Утвърждава промени в състава на университетски комисии както следва:
Комисия по учебна дейност


Проф. д-р Лина Кирилова Йорданова – Зам.-директор ДИПКУ

Комисия по академична етика


Ас. Маргарита Славова Пенева – ДИПКУ


Библиотечен съвет

Г-н Живко Николаев Желязков – ръководител на ЦИКО


Издателски съвет

Проф. дн Анелия Миланова Харитова – ВМФ


Комисия по информационна и медийна дейност

Доц. д-р Ваня Димитрова Стойкова – ФТТ


Комисия по кариерно развитие


1. Доц. д-р Николай Пенев Иванов – СФ 


2. Доц. д-р Ваня Димитрова Стойкова – ФТТ
Централна комисия – кандидатстудентски прием
Г-н Господин Димчев Господинов – Ръководител ФСО

Г-жа Константина Георгиева Канелова – Гл. експерт УД
	Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес:

www.unisz-iso.org



