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ПРОТОКОЛ №4
Днес, 26 февруари 2020 г. (сряда) от 13.00 часа в Заседателната зала се проведе заседание на Академичния съвет.

Присъстват 36 от членовете на АС (Приложение – Присъствен лист).

Общ списъчен състав – 43

Минимален кворум – 29

Налице е необходимият кворум за провеждане на Академичен съвет. Заседанието на съвета е редовно и може да взема решения.

Доц. д-р Добри Ярков – Ректор на ТрУ откри заседанието на АС и предложи някои допълнения по дневния ред:

Нова точка 20. Утвърждаване на доклад-самооценка за програмна акредитация на докторска програма „Зоология“ в професионално направление 4.3. Биологически науки.


Докладва: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ

Към точка 21 да се добави: Докладва: доц. д-р Блага Стойкова – Декан на СФ 
Към точка 22 да се добави: актуализация на такси и учебна документация.


Докладва: доц. д-р Тодор Стоянчев – Декан на ВМФ
Нова точка 23. Утвърждаване на временни правила за определяне възнагражденията на    хонорувани преподаватели в ТрУ.


Докладва: проф. Румен Бинев – Зам.-ректор АСД

Точка 24 става Текущи.

ДНЕВЕН РЕД:

1. Доклад на КС относно законосъобразността на проведените избори за заместник-декани и заместник-директори в структурните звена на Тракийски университет.


Докладва: доц. д-р Петьо Прелезов – Председател на КС

2. Становище на Контролния съвет по бюджет 2020 година на Тракийски университет.


Докладва: доц. д-р Петьо Прелезов – Председател на КС

3. Корекции на бюджета на структурните звена и на университета като цяло за 2020 г.
Докладва: г-н Господин Господинов – Ръководител ФСО

4. Одобряване на численост на персонала, средни брутни работни заплати и фонд работна заплата на структурните звена и на университета като цяло за 2020 г.


Докладва: проф. д-р Румен Бинев – Зам.-ректор по АСИД

5. Утвърждаване състава на Общоуниверситетски комисии.


Докладва: проф. д-р Румен Бинев – Зам.-ректор по АСИД

6. Утвърждаване на предложение за избор на ръководител на Център за дистанционно обучение в Тракийски университет.


Докладва: проф. д-р Румен Бинев – Зам.-ректор по АСИД

7. Утвърждаване на предложение за размера на таксите за обучение в нови специалности ОКС „бакалавър“ и ОКС „професионален бакалавър“.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

8. Обсъждане и утвърждаване на балообразуващите оценки за кандидатстване в нови специалности ОКС „бакалавър“ и ОКС „професионален бакалавър“.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

9. Обявяване на конкурси за академични длъжности.

Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор НИМД

10. Обявяване на конкурси за хонорувани преподаватели.


Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор НИМД

11. Одобряване на абонамент за достъп до международна база данни.


Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор НИМД

12. Утвърждаване участието на Тракийски университет в дружества по смисъла на чл. 357-364 от ЗЗД във връзка с участия по оперативни програми.


Докладва: доц. д-р Емил Славов – Зам.-ректор по Проектна дейност

13. Приемане на Календарен план на мероприятията и събитията в ТрУ за 2020 г.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

14. Допълнение към издателския план на Академично издателство Тракийски университет за 2020 г. и определяне на цена на учебно помагало.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

15. Утвърждаване на проект за програмна акредитация на нова специалност от регулираните професии „Помощник фармацевт“, ОКС „професионален бакалавър“, професионално направление 7.5. Здравни грижи в МК.


Докладва: проф. д-р Анна Толекова – Директор на Медицински колеж

16. Промяна в учебния план на специалност „Лекарски асистент“.


Докладва: доц. д-р Юлиан Ананиев– Декан на МФ

17. Утвърждаване на доклад-самооценка за програмна акредитация и доклад за изпълнение на препоръки на НАОА на професионално направление 7.4. Обществено здраве за ОКС „бакалавър“, специалност от нерегулираните професии „Медицинска рехабилитация и ерготерапия“.


Докладва: доц. д-р Юлиан Ананиев– Декан на МФ

18. Утвърждаване на доклади-самооценка за програмна акредитация и доклади за изпълнение на задължителните препоръки на НАОА на докторски програми „Теория на възпитанието и дидактика“ и „Методика на обучението по математика в предучилищното образование и начален етап на основната образователна степен“, професионално направление 1.2. Педагогика.

Докладва: проф. дн Таня Борисова – Декан на ПФ

19. Актуализиране на типови учебни планове на докторски програми „Теория на възпитанието и дидактика“ и „Методика на обучението по математика в предучилищното образование и в начален етап на основната образователна степен“, професионално направление 1.2. Педагогика.

Докладва: проф. дн Таня Борисова – Декан на ПФ

 20. Утвърждаване на доклад-самооценка за програмна акредитация на докторска програма „Зоология“ в професионално направление 4.3. Биологически науки.


Докладва: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ

21. Предложение за повишаване на такси за обучение на студенти в ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ от учебна 2020/2021 г.

Докладва: проф. дн Таня Борисова – Декан на ПФ

        Доц. д-р Блага Стойкова – Декан на СФ

22. Утвърждаване на нови курсове, актуализация на такси и учебна документация за обучения по СДК в АФ, ВМФ и ФТТ.

Докладват: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ


         доц. д-р Тодор Стоянчев – Декан на ВМФ



         доц. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТ

 23. Утвърждаване на временни правила за определяне възнагражденията на хонорувани преподаватели в ТрУ.

Докладва: проф. Румен Бинев – Зам.-ректор АСД

24. Текущи.
ПО ПЪРВА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава законосъобразността на проведените избори за зам.-декани в АФ, ВМФ, МФ, ПФ, СФ и ФТТ, и ръководител катедри във ВМФ, ПФ и ФТТ, както следва:
Аграрен факултет – зам.-декани
1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова – зам.-декан по УД

2. Доц. д-р Диян Михайлов Георгиев – зам.-декан по НИМД

3. Проф. д-р Веселин Димчев Радев – зам.-декан по АСД

Ветеринарномедицински факултет:

1. доц. д-р Крум Владимиров Неделков – зам.-декан по УМД

2. Доц. д-р Георги Пенчев Георгиев – зам.-декан по НИД

3. Доц. д-р Пламен Иванчев Георгиев – зам.-декан по Клинична дейност
Медицински факултет – зам.-декани
1. Проф. д-р Татяна Иванова Влайкова – зам.-декан по УД

2. Доц. Люба Митева динева, дб – зам.-декан по НИД

3. Доц. д-р Стефан Петров Вълканов, дм – зам.-декан по Качество и акредитация

Педагогически факултет: 
1. Доц. д-р Румяна Илчева Неминска – зам.-декан по УД

2. Доц. д-р Христо Иванов Салджиев – зам.-декан по НИМД

Стопански факултет – зам. декани 
1. Доц. д-р Десислава Маринова Иванова – зам.-декан по УД

2. Доц. д-р Димитрина Георгиева Стоянчева – зам.-декан по НИМД

Факултет „Техника и технологии“ – зам. декани
1. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – зам.-декан по УД

2. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – зам.-декан по НИМД

Ветеринарномедицински факултет – ръководители на катедри:
1. „Ветеринарна анатомия, хистология и ембриология“ – доц. д-р Росен Димитров

2. „Общо животновъдство“ – доц. д-р Красимира Узунова

3. „Вътрешни незаразни болести“ – проф. д-р Румен Бинев

4. „Фармакология, физиология на животните и физиологична химия“ – проф. двмн Иван Пенчев

5. „Ветеринарна хирургия“ – проф. двмн Михаил Паскалев

6.„Хигиена, технология и контрол на хранителните продукти, ветеринарно законодателство и мениджмънт“ – проф. двмн Александър Павлов

7. „Обща и клинична патология“ – проф. двмн Стойчо Стоев
8. „Акушерство, репродукция и репродуктивни нарушения“ – проф. д-р Наско Василев

9. „Ветеринарна микробиолгия, инфекциозни и паразитни болести“ – проф. двмн Илия Цачев

Педагогически факултет – ръководители на катедри:
1. „Предучилищна и начална училищна педагогика“ – доц. д-р Веселина Иванова

2. „Педагогически и социални науки“ – доц. д-р Мария Тенева

3. „Езиково обучение и информационни технологии“ – доц. д-р Габриела Кирякова

Факултет „Техника и технологии“ – ръководители на катедри:
1. „Машинно инженерство“ – доц. д-р Красимир Трендафилов

2. „Електротехника, електроника и автоматика“ – доц. д-р Таня Пехливанова-Гочева

3.“Енергетика“ – доц. д-р Нели Георгиева

4. „Хранителни технологии“ – доц. д-р Красимира Добрева
ПО ВТОРА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема информацията за бюджета на ТрУ за 2020 г. Същият е изготвен съгласно изискванията на принципала МОН, закона за бюджета на Р България, закона за счетоводството и другите нормативни документи.
ПО ТРЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема информацията за направените корекции на бюджета на структурните звена и на университета като цяло и одобрява коригираните бюджети на структурните звена и на университета като цяло за 2020 година – Финансово правна форма 0 – републикански бюджет;


Решение 2: Приема информацията за предвиденото финансиране за саниране на учебен корпус и столова във ФТТ – гр. Ямбол по одобрен проект №305 на Националния доверителен екофонд: “Подобряване на образователната инфраструктура на факултет „Техника и технологии“ – гр. Ямбол към Тракийски университет, гр. Стара Загора чрез пакет от енергоспестяващи мерки“.


АС одобрява Списъка за капиталовите разходи на структурните звена и на университета като цяло за 2020 година съгласно приложението.


Решение 3: Одобрява списъка на разходите за членски внос за 2020 г. съгласно приложението.
ПО ЧЕТВЪРТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема направената корекция от ДИПКУ по отношение на числеността на персонала, като завишава от 01.03.2020 г. с 2 щатни бройки. Така ср. год. щатни бройки стават 41. Запазва се годишния ФРЗ на 612 360 лв. По този начин Ср. Бр. РЗ на 1 лице 1 254,83 лв.

Общо за ТрУ – Год. ФРЗ е 20 608 008 лв. при ср. год. численост на персонала от 1112 щ. бр. и Ср. Год. Бр. РЗ на 1 лице е 1 535.89 лв.
ПО ПЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Утвърждава състава на:
I КОМИСИЯ ПО УЧЕБНА ДЕЙНОСТ
Председател: Доц. дн Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД
Членове:
1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова – Зам.-декан УД на АФ
2. Доц.д-р Крум Владимиров Неделков – Зам.-декан УД на ВМФ
3. Проф. д-р Татяна Иванова Влайкова – Зам.-декан УД на МФ
4. Доц. д-р Румяна Илчева Неминска – Зам.-декан УД на ПФ
5. Доц. д-р Десислава Маринова Иванова – Зам.-декан УД на СФ
6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – Зам.-декан УД на ФТТ
7. Ас. д-р Дончо Донев – ДИПКУ
8. Ст. преп. Павлина Тенева – Зам.-директор УД на МК
9. Ст. преп. Таня Паскалева Стойчева, дм – Вр. изп. директор на Филиал-Хасково
10.  Цветана Тодорова Божкова – представител на Студентски съвет, МК
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:
II. КОМИСИЯ ПО НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА ДЕЙНОСТ
Председател: проф. Мирослав Иванов Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД
Членове:
1. Доц. д-р Диян Михайлов Георгиев – Зам.-декан по НИД на АФ
2. Доц. д-р Георги Пенчев Георгиев – Зам.-декан по НИД на ВМФ
3. Доц. д-р Люба Динева Митева – Зам.-декан по НИД на МФ
4. Доц. д-р Христо Иванов Салджиев – Зам.-декан по НИД на ПФ
5. Доц. д-р Димитрина Георгиева Стоянчева – Зам.-декан по НИМД на СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – Зам.-декан по НИД на ФТТ
7. Проф. д-р Галя Михайлова Кожухарова – Директор на ДИПКУ
8. Ст. преп. Катя Моллова – Медицински колеж
9. Ас. Красимира Атанасова – Филиал-Хасково
10.  Г-жа Снежана Друмева – Михайлова – Гл. експерт, Ректорат
11.  Г-жа Ваня Константинова Буюклиева – Гл. експерт, Ректорат
12.  Боряна Минева Иванова – представител на Студентски съвет, МФ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

III. КОМИСИЯ ПО МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ
Председател: проф. Мирослав Иванов Карабалиев – Зам.-ректор НИМД
Членове:
1. Проф. д-р Светлана Йорданова Георгиева – АФ
2. Проф. дн Иван Пенчев Георгиев – Зам.-декан по НИД на ВМФ
3. Доц. д-р Люба Динева Митева – Зам.-декан по НИД на МФ
4. Доц. д-р Христо Иванов Салджиев – Зам.-декан по НИМД на ПФ
5. Доц. д-р Димитрина Георгиева Стоянчева – Зам.-декан по НИМД на СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – Зам.-декан по НИД на ФТТ
7. Ас. Вера Тодорова – ДИПКУ
8. Красимира Такучева – Медицински колеж
9. Ст. преп. Таня Паскалева Стойчева, дм – Филиал-Хасково
10.  Г-жа Ренета Христова Мицова – Гл. експерт, Ректорат
11.  Евморфия Венциславова Иванова – представител на Студентски съвет, ВМФ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

IV. БИБЛИОТЕЧЕН СЪВЕТ
Председател: проф. д-р Мирослав Иванов Карабалиев – Зам.-ректор НИМД
Зам.-председател: доц. д-р Ани Димова Златева – Гл. секретар на ТрУ
Зам.-председател: г-жа Желка Иванова Даковска – Директор на Университетска библиотека
Членове:
1. Доц. д-р Мария Асенова Герджикова – АФ
2. Доц. д-р Цветослав Венциславов Койнарски – ВМФ
3. Доц. д-р Николай Димитров Димитров – МФ
4. Галина Желева Динева – ПФ
5. Доц. д-р Таня Гочева Танева – СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – ФТТ
7. Ас. Ангел Славчев – ДИПКУ
8. Нели Динева – Медицински колеж
9. Г-н Тодор Кожухаров – Филиал-Хасково
10.  Г-н Живко Николаев Желязков – ръководител на ЦИКО
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

V. ИЗДАТЕЛСКИ СЪВЕТ
Председател: доц. Ани Димова Златева – Гл. секретар на ТрУ
Членове:
1. Проф. дсн Васил Костадинов Атанасов – АФ
2. Доц. д-р Цветослав Венциславов Койнарски – ВМФ
3. Доц. д-р Николай Димитров Димитров – МФ
4. Ас. д-р Теодора Георгиева Илиева – ПФ
5. Доц. д-р Таня Гочева Танева – СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – ФТТ
7. Ас. д-р Николай Атанасов – ДИПКУ
8. Нели Динева – Медицински колеж
9. Г-н Тодор Кожухаров – Филиал-Хасково
10.  Г-ж Желка Иванова Даковска – Директор на ЦУБ
11.  Г-жа Ваня Константинова Буюклиева – Гл. експерт, Ректорат
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:
VI. КОМИТЕТ ПО ЗДРАВОСЛОВНИ И БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД
Председател: проф. Румен Георгиев Бинев – зам.-ректор по АСД
Членове:
1. Доц. д-р Антон Лазаринов Антонов – орган за безопасност и здраве при работа по Наредба №3 от 27 юли 1998 г. 
2. Доц. д-р Антония Колева Стоянова – АФ
3. Маргарита Делчева – ст.експерт, АФ
4. Доц. д-р Динко Христов Динков – ВМФ
5. Доц. д-р Петьо Неделчев Прелезов - ВМФ
6. Доц. д-р Емил Славов Славов – МФ
7. Проф. д-р Веселин Асенов Иванов – МФ
8.  Ас. Бояна Бориславова Буюклиева – ПФ
9.  Проф. д-р Галина Петрова Дякова – СФ
10.  Гл. ас. д-р Иван Бинев – ФТТ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

VII. КОМИСИЯ „УНИВЕРСИТЕТСКА СОБСТВЕНОСТ“
Председател: доц. д-р Кънчо Василев Пейчев – Помощник ректор на ТрУ
Членове:
1.  Проф. д-р Веселин Димчев Радев – АФ
2.  Доц. д-р Тодор Тодоров Стоянчев – ВМФ
3.  Г-жа Светлана Вълева Маркова – МФ
4.  Ас. Бояна Бориславова Буюклиева – ПФ
5.  Гл. ас. д-р Неделин Костадинова Марков – СФ
6.  Гл. ас. д-р Иван Бинев – ФТТ
7.  Мария Добрева – ДИПКУ
8.  София Механджиева – Медицински колеж 
9.  Ас. Полина Балашева – Филиал-Хасково
10.  Г-жа Донка Мичева - Гл. специалист, Капитално строителство
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

VIII. КОМИСИЯ ПО ИНФОРМАЦИОННА И МЕДИЙНА ДЕЙНОСТ
Председател: доц. д-р Ани Димова Златева – Гл. секретар на ТрУ
Членове:
1. Проф. д-р Светлана Йорданова Георгиева – АФ
2. Ст. експ. Наташа Димова Койнарска – ВМФ
3. Проф. д-р Евгения Христакиева Христакиева – МФ
4. Ас. Мима Дочева Трифонова – ПФ
5. Доц. д-р Николай Пенев Иванов – СФ
6. Гл. ас. д-р Галя Шивачева – ФТТ
7. Проф. д-р Лина Йорданова – ДИПКУ
8. Петя Танчева – Медицински колеж
9. Преп. Дарина Ангелова Иванова – Филиал-Хасково
10.  Г-н Живко Николаев Желязков – ръководител ЦИКО
11.  Калояна Евгениева Бешева – представител на Студентски съвет, ВМФ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:
IX. КОМИСИЯ ПО КАЧЕСТВО НА ОБУЧЕНИЕТО
Председател: доц. д-р Генчо Василев Вълчев – Ръководител сектор „Качество и акредитация“
Членове:
1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова – АФ
2. Мл. експ. Любомир Огнянов Иванов – ВМФ
3. Доц. д-р Стефан Петров Вълканов – МФ
4. Ас. инж. Мима Дочева Трифонова – ПФ
5. Доц. д-р Надежда Филипова Петрова – СФ
6. Доц. д-р Емилия Димова – ФТТ
7. Ас. Стефка Караиванова – ДИПКУ
8. Ст. преп. Анушка Узунова – Медицински колеж
9. Проф. Бианка Любчова Торньова, дп – Филиал-Хасково
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

X. КОМИСИЯ ЗА ОЦЕНКА НА НАУЧНИ ПРОЕКТИ 
Председател: проф. д-р Мирослав Иванов Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД
Членове:
1. Доц. д-р Диян Михайлов Георгиев – АФ
2. Доц. д-р Георги Пенчев Георгиев – ВМФ
3. Проф. д-р Господинка Радева Пракова – МФ
4. Проф. дн Жанета Стойкова Добрева – ПФ
5. Доц. д-р Димитрина Георгиева Стоянчева – СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева - ФТТ
7. Проф. д-р Галя Михайлова Кожухарова  – ДИПКУ
8. Петя Танчева – Медицински колеж
9. Ст. преп. Женя Тенчева – Филиал-Хасково
10.  Г-жа Ваня Константинова Буюклиева – Гл. експерт, Ректорат
11.  Иванка Миткова Ирибуюнова - представител на Студентски съвет, ПФ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:
XI. КОМИСИЯ ПО СОЦИАЛНО-БИТОВИ ВЪПРОСИ -22.01.2020 г.
Председател: Доц. дн Нели Христова Грозева - Зам.-ректор по УД
Членове:
1. Стефка Неделчева Михова– гл. експерт, СБВ;
2. Светлана Стефанова Георгиева – директор ЕАД „ССО“;
3. Неда Петкова Томова – студент, МК;
4. Ангел Евгениев Тодев – студент, МФ;
5. Мирослав Росенов Михайлов – студент, МФ;
6. Владимир Тодоров Въргов – студент, ВМФ;
7. Стелиана Красимирова Трифонова – студент, ВМФ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

XII. КОМИСИЯ ПО СТУДЕНТСКИ СТИПЕНДИИ
Председател: Доц. дн Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД
Членове:
1. Веселина Милкова Влайкова – представител на Студентски съвет, МФ
2. Айлин Селам Сали – МФ
3. Стоян Пенчев Кабаков – представител на Студентски съвет, АФ
4. Златка Славова Славова – гл. експерт, стипендии
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

XIII. КОМИСИЯ ПО СЛЕДДИПЛОМНО ОБУЧЕНИЕ
Председател: Доц. д-р Генчо Василев Вълчев – Ръководител сектор „Качество и акредитация“
Членове:
1. Проф. д-р Веселин Димчев Радев – АФ
2. Доц. д-р Звезделина Тодорова Киркова – ВМФ
3. Проф. д-р Господинка Радева Пракова – МФ
4. Ст. експерт Гергана Иванова Иванова – ПФ
5. Доц. д-р Десислава Маринова Иванова – СФ
6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – ФТТ
7. Доц. д-р Милена Илиева– ДИПКУ
8. Ст. преп. Катя Кичукова – МК
9. Ст. преп. Дарина Ангелова Иванова – Филиал, Хасково
10.  Гл. експерт Мария Манева Караенева – гл. експерт, Ректорат
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

XIV. КОМИСИЯ ПО КАРИЕРНО РАЗВИТИЕ
Председател: доц. д-р Борислав Николов Попов – ръководител „Център за кариерно развитие“
Членове:
1. Доц. д-р Боряна Миткова Парашкевова – МФ
2. Доц. д-р Ивайло Николаев Сираков – АФ
3. Проф. дн Илия Цачев Цачев – ВМФ
4. Доц. д-р Валентина Димитрова Шарланова – ПФ
5. Гл. ас. д-р Константин Валентинов Стоянов – СФ
6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – ФТТ
7. Ас. д-р Венета Узунова – ДИПКУ
8. Преп. Назифе Бекир – МК
9. Ас. Анка Несторова – Филиал-Хасково
10.  Наталия Здравкова Митева – ст. експерт, Ректорат
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

XV. КОМИСИЯ ЗА РАЗРАБОТВАНЕ И УПРАВЛЕНИЕ НА ПРОЕКТИ
Председател: доц. д-р Емил Славов Славов - Зам.-ректор по проектна дейност в ТрУ
Членове:
1. Проф. д-р Светлана Йорданова Георгиева – АФ
2. Доц. д-р Звезделина Тодорова Киркова – ВМФ
3. Доц. д-р Магдалена Стефанова Платиканова – МФ
4. Проф. дн Жанета Стойкова Добрева – ПФ
5. Доц. д-р Димитрина Георгиева Стоянчева – СФ
6. Доц. д-р Златинка Иванова Казлачева – ФТТ
7. Ас. Вера Тодорова – ДИПКУ
СЛЕД ЯВНО ГЛАСУВАНЕ С ПЪЛНО БОЛШИНСТВО ОТ 36 ГЛАСА „ЗА”, АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ УТВЪРДИ:

XVI. КОМИСИЯ ПО ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИДОБИТО ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ И ЗАВЪРШЕНИ ПЕРИОДИ НА ОБУЧЕНИЕ В ЧУЖДЕСТРАННИ ВИСШИ УЧИЛИЩА
Председател: доц. дн Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД
Зам.-председател: доц. д-р Тодор Тодоров Стоянчев – Декан на ВМФ
Членове:
1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова – Зам.-декан УД на АФ
2. Доц. д-р Крум Владимиров Неделков – Зам.-декан УД на ВМФ
3. Доц. д-р Люба Динева Митева – Зам.-декан НИД на МФ
4. Доц. д-р Румяна Илчева Неминска – Зам.-декан УД на ПФ
5. Проф. д-р Тодорка Стоянова Атанасова – СФ
6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – Зам.-декан УД на ФТТ
7. Гл. експерт Снежана Кирилова Друмева-Михайлова – Ректорат
8. Гл. експерт Стефка Неделчева Михова – Ректорат
ПО ШЕСТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава избора на гл. ас. д-р Неделин Марков за ръководител на Център за дистанционно обучение в Тракийски университет.

ПО СЕДМА ТОЧКА Академичният съвет реши:

1. Приема и утвърждава годишна такса в размер от 700 лв. за обучение по специалности „Агрономство” и „Етерично-маслени култури”, професионално направление 6.1. Растениевъдство, ОКС „бакалавър“ в редовна и задочна форма на обучение.

2. Приема и утвърждава годишна такса в размер от 550 лв. за обучение по специалности „Местни финанси” и „Информационни технологии в икономиката и управлението“, професионално направление 3.8. Икономика, ОКС „бакалавър“ в редовна и задочна форма на обучение.

3. Приема и утвърждава годишна такса в размер от 700 лв. за обучение по специалности „Помощник фармацевт“ и „Медицински козметик“, професионално направление 7.5. Здравни грижи, ОКС „професионален бакалавър“, редовна форма на обучение.
ПО ОСМА ТОЧКА Академичният съвет реши:

1. За специалности „Агрономство“ и „Етерично-маслени култури“ – балът се образува от удвоената оценка от теста по биология, изпита по биология или обща езикова култура, или оценката от ДЗИ по биология или български език и литература плюс оценките по биология и химия от дипломата за средно образование.

2. За специалности „Местни финанси“ и „Информационни технологии в икономиката и управлението “ – балът се образува от удвоената оценка от теста по математика, география, изпита по обща езикова култура, или оценката от ДЗИ по математика, география или български език и литература плюс оценките по математика и география от дипломата за средно образование.

3. За специалности „Помощник фармацевт“ и „Медицински козметик“ – балът се образува от удвоената оценка от теста по биология, изпита по биология или оценката от ДЗИ по биология плюс оценките по биология и химия от дипломата за средно образование.
ПО ДЕВЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Ветеринарномедицински факултет

Решение 1: Да се обяви конкурс за академична длъжност „гл. асистент“ по научна специалност „Ветеринарна хирургия“, професионално направление 6.4. Ветеринарна медицина, област на висше образование 6. Аграрни науки и ветеринарна медицина към катедра „Ветеринарна хирургия“ – два.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Медицински факултет
Решение 2: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по научна специалност „Биоорганична химия, химия на природните и физиологично активните вещества“, професионално направление 4.2. Химически науки, област на висшето образование 4. Природни науки, математика и информатика към катедра „Медицинска химия и биохимия“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 3: Да се обяви конкурс за академична длъжност „гл. асистент“ по научна специалност „Епидемиология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт към катедра „Хигиена, инфекциозни болести и епидемиология“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 4: Да се обявят конкурси за академична длъжност „гл. асистент“ по научна специалност „Анатомия, хистология и цитология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт към катедра „Анатомия“ – на цял щат два и на 0.5 щат един.
Конкурсите със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Педагогически факултет

Решение 5: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Теория на възпитанието и дидактика (социална педагогика)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки към катедра „ПСН“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.


Решение 6: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Теория на възпитанието и дидактика (чуждоезикова комуникация на английски език)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки към катедра „ЕОИТ“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.


Решение 7: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Теория на възпитанието и дидактика (основи на природните и обществените дисциплини в началната училищна степен)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки към катедра „ПНУП“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 8: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по, „Предучилищна педагогика (околен свят)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки към катедра „ПНУП“ по § 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ – един.
Конкурсът със срок 14 дни от публикуването на обявата в Интернет страницата на ТрУ.

Решение 9: Да се обяви конкурс за академична длъжност „главен асистент“ по „Теория на възпитанието и дидактика (литература за деца)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки към катедра „ПНУП“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 10: АС дава съгласие за обявяване на конкурс за академична длъжност „доцент“ по “Психология“ (специална психология)“, в професионално направление 3.2. Психология, област на висше образование 3. Социални стопански и правни науки в Център по хуманитарни науки при Бургаски свободен университет, който има акредитирано професионално направление 3.2. Психология. Конкурсът е за нуждите на ПФ и всички финансови разходи по процедурата ще бъдат за сметка на ПФ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ (конкурсът ще бъде обявен от Бургаски свободен университет).

Стопански факултет
Решение 11: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по научна специалност „Математическо моделиране и приложение на математиката“, професионално направление 4.5. Математика, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 12: Да се обяви конкурс за академична длъжност „главен асистент“ по научна специалност „Информатика – информационни технологии“, професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, област на висше образование 4. Природни науки , математика и информатика – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 13: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“, в професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика по чл. 15, (3) от ЗРАСРБ и .§ 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ – един.
Конкурсът със срок 14 дни от публикуването на обявата в Интернет страницата на ТрУ.

Факултет „Техника и технологии“
Решение 14: Да се обяви конкурс за академична длъжност „професор“ по „Екология“, професионално направление 5.12. Хранителни технологии, област на висше образование 5. Технически науки – един.
Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Решение 15: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Промишлена топлотехника“, професионално направление 5.4. Енергетика, област на висше образование 5. Технически науки – един.
Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

ПО ДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Ветеринарномедицински факултет 
Решение 1: Да се обяви конкурс за конкурс за хонорувани преподаватели за летен семестър на учебна 2019/2020 г. за нуждите на:

Катедра „Хигиена, технология и контрол на хранителните продукти от животински произход, ветеринарно законодателство и мениджмънт“

1. Секция „Хигиена, технология и контрол на хранителните продукти от животински произход“ – един преподавател за водене на практически занятия – общ хорариум 180 часа.

2. Секция „Ветеринарно законодателство и мениджмънт“ – един преподавател за водене на практически занятия – общ хорариум 180 часа.
Срок за подаване на документи: две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Медицински факултет

Решение 2: Да се обяви конкурс за хонорувани преподаватели за учебна 2019/2020 г. за нуждите на:

Специалност „Медицина“


1. Дисциплина „Тропически болести и паразитология“ – 150 ч. упражнения


2. Преддипломен стаж по „Обща медицина“ – 130 ч. упражнения


3. Дисциплина „Педиатрия“ – 240 ч. упражнения


4. Дисциплина „Офталмология“ – 450 ч. упражнения

Специалност „Медицина“ обучение на английски език


1. Преддипломен стаж по „Обща медицина“ – 90 ч. упражнения

Специалност „Медицинска сестра“, „Акушерка“ и „Лекарски асистент“

1. Дисциплина „Медицинска етика“ – 30 ч. лекции+60 ч. упражнения


2. Дисциплина „Паразитология“ – 10 ч. упражнения


3. Дисциплина „Онкология и палиативни грижи“ – 30 ч. лекции+30 ч. упражнения


4. Клинична практика – 1220 ч.

Специалност „Медицинска рехабилитация и ерготерапия“


1. Дисциплина „Медицинска етика“ – 18 ч. лекции+24 ч. упражнения
Специалност „Социални дейности“


1. Дисциплина „Паразитология“ – 10 ч. упражнения

Срок за подаване на документи: две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Медицински колеж


Решение 3: Да се обяви конкурс за хонорувани преподаватели за учебна 2019/2020 г. за нуждите на:

Специалности „Медицински лаборант и „Гериатричен специалист“:


1. Дисциплина „Общи грижи за болния с инжекционна техника“ – хорариум 105 часа.


2. Дисциплина „Медицинска етика и деонтология“ – хорариум 15 часа


3. Дисциплина „Социална медицина“ – хорариум 15 часа


4. Дисциплина „Промоция на здравето“ – хорариум 15 часа


5. Дисциплина „Здравни дейности и грижи за възрастни и стари хора“ – хорариум 80 часа 


6. Клинична практика – 50 часа


7. Преддипломен стаж – 250 часа

Срок за подаване на документи: две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ
Филиал-Хасково
Решение 4: Да се обяви конкурс за редовен преподавател по Клинична практика за специалност „Акушерка“ – един, на цял щат.

Срок за подаване на документи: един месец от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ
ПО ЕДИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Одобрява сумата за годишен абонамент за достъп до следните международни бази данни: 

· Academic Search Complete – 6700 USD

· eBook Academic на EBSCO – 2800 USD

ПО ДВАНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Решение 1: Дава съгласие Тракийски университет да учреди и да участва в дружество по смисъла на чл. 357-364 от Закона за задълженията и договорите (ЗЗД) с наименование: „Онлайн мониторинг в животновъдството“.
Упълномощава Ректора на Тракийски университет за извърши всички последващи от решението действия.

Решение 2: Дава съгласие Тракийски университет да учреди и да участва в дружество по смисъла на чл. 357- 364 от Закона за задълженията и договорите (ЗЗД) с наименование: „Превенция на заболяванията в козевъдството“.
Упълномощава Ректора на Тракийски университет за извърши всички последващи от решението действия.

Решение 3: Дава съгласие Тракийски университет да учреди и да участва в дружество по смисъла на чл. 357-364 от Закона за задълженията и договорите (ЗЗД) с наименование: „Шестограм.“
Упълномощава Ректора на Тракийски университет за извърши всички последващи от решението действия.

ПО ТРИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава Календарния план на мероприятията и събитията в ТрУ за 2020г.

ПО ЧЕТИРИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
1. Приема и утвърждава включването на учебник „Мляко и млечни продукти“ в издателския план на Академично издателство на ТрУ за 2020 г.;
2. Приема и утвърждава за учебното помагало „Статистически софтуер за обработка на експериментални данни“ при тираж 300 бр. следната цена:

● цена за библиотеката – 14.70 лв. 
● цена за книжарницата – 19.10 лв.

ПО ПЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава проект за програмна акредитация на нова специалност от регулираните професии „Помощник фармацевт“, ОКС „професионален бакалавър“, професионално направление 7.5. Здравни грижи в Медицински колеж.
ПО ШЕСТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава промяна в учебния план на специалност „Лекарски асистент“, както следва:

● Часовете по дисциплина „Студентски спорт“ да се увеличат от 60 на 180 ч. за целия курс на обучение.
● Избираемите дисциплини да се намалят от 3 на 1 за целия курс на обучение, като общия брой кредити се запазва.
ПО СЕДЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава доклад-самооценка за програмна акредитация на професионално направление 7.4. Обществено здраве, ОКС „бакалавър“, специалност от нерегулираните професии „Медицинска рехабилитация и ерготерапия“ в Медицински факултет.

Решение 2: Приема и утвърждава доклад-самооценка за изпълнение на препоръки на НАОА при програмна акредитация на професионално направление 7.4. Обществено здраве за ОКС „бакалавър“, специалност от нерегулираните професии „Медицинска рехабилитация и ерготерапия“.
ПО ОСЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава доклад-самооценка за програмна акредитация на докторска програма „Теория на възпитанието и дидактика“, професионално направление 1.2. Педагогика, Педагогически факултет.

Решение 2: Приема и утвърждава доклад за изпълнение на задължителните препоръки на НАОА от предходна процедура за програмна акредитация на докторска програма „Теория на възпитанието и дидактика“, професионално направление 1.2. Педагогика, Педагогически факултет.
Решение 3: Приема и утвърждава доклад-самооценка за програмна акредитация на докторска програма „Методика на обучението по математика в предучилищното образование и начален етап на основната образователна степен“, професионално направление 1.2. Педагогика, Педагогически факултет.

Докторската програма е пренасочена от професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по... към професионално направление 1.2. Педагогика по препоръка на НАОА и в съответствие с измененията на чл. 4, ал. 4 (от 2018 г.) на Правилника за приложение на ЗРАСРБ. Наименованието на програмата се променя от „Методика на обучението по математика“ в „Методика на обучението по математика в предучилищното образование и в начален етап на основното образование“.

Решение 4: Приема и утвърждава доклад за изпълнение на задължителните препоръки на НАОА от предходна процедура за програмна акредитация на докторска програма „Методика на обучението по математика“, професионално направление 1.3. Педагогика, Педагогически факултет.

ПО ДЕВЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава актуализирането на типови учебни планове на докторски програми „Теория на възпитанието и дидактика“ и „Методика на обучението по математика в предучилищното образование и в начален етап на основната образователна степен“, професионално направление 1.2. Педагогика.
ПО ДВАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава доклад-самооценка и приложенията към него  за програмна акредитация на докторска програма „Зоология“, професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, Аграрен факултет.

Решение 2: Приема и утвърждава доклад за изпълнение на задължителните препоръки на НАОА за програмна акредитация на докторска програма „Зоология“, професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, Аграрен факултет.
ПО ДВАДЕСЕТ И ПЪРВА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава повишаване на такси за обучение на студенти в ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ в Педагогически факултет от учебна 2020/2021 г., както следва:

1. ОКС „Бакалавър“ – държавна поръчка: 310 лв./семестър; 620 лв./ година (от 570 лв.)

2. ОКС „Магистър“ – държавна поръчка: 310 лв./семестър; 620 лв./ година (от 570 лв.)

3. ОКС „Магистър“ – платено обучение: 630 лв./семестър; 1260 лв./ година (от 1200 лв.)
Таксите влизат в сила от учебна 2020/2021 г. и се отнасят само за първи курс.
ПО ДВАДЕСЕТ И ВТОРА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава нов курс за следдипломна квалификация „Отглеждане и поведение на кучето“ с хорариум 30 часа и такса за обучение – 300 лв.( за индивидуално обучение ) и 150 лв.( за групово обучение )
Решение 2:
2.1. Утвърждава учебна програма и индивидуална такса за обучение по Английски език ниво А2 в размер на 90.00 лв. за един курсист при група от 10 обучаеми и индивидуална такса от 150.00 лв. за един курсист при група от 6 обучаеми.
2.2. Утвърждава учебна програма и индивидуална такса за обучение по Английски език ниво В1 в размер на 90.00 лв. за един курсист при група от 10 обучаеми и индивидуална такса от 150.00 лв. за един курсист при група от 6 обучаеми.
2.3. Утвърждава учебна програма и индивидуална такса за обучение по Английски език ниво В2 в размер на 90.00 лв. за един курсист при група от 10 обучаеми и индивидуална такса от 150.00 лв. за един курсист при група от 6 обучаеми.

Настоящите учебни програми и такси се утвърждават за обучение на докторанти и академичен състав на Факултет „Техника и технологии“ – Ямбол.


Решение 3:

3.1. Актуализира таксата за краткосрочен курс „Хуманно отношение при отглеждане на водоплаващи птици“ за обучение при групови и индивидуални форми в размер на 150 лв.

3.2. Избира ас. д-р Койчо Петков Коев за нов ръководител на специализации и курсове по „Пчеларство“

ПО ДВАДЕСЕТ И ТРЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Възнагражденията за хонорувани преподаватели да бъдат в размер до 1% от основната индивидуална заплата за съответната длъжност към 15.09 на отчетната учебна година.
Решение 2: Видът на договора и размерът на възнагражденията се определят с решение на структурните звена и влизат в сила след утвърждаване от Ректора.
	Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес:

www.unisz-iso.org



