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ПРОТОКОЛ № 8
Днес, 24 юни 2020 г. (сряда) се проведе неприсъствено (онлайн) заседание на Академичния съвет.

Забележка: Гласуването ще се извърши електронно. Формата за гласуване ще бъде изпратена по имейл на всеки член на АС.
Материалите по дневния ред са изпратени на членовете на АС.

На линия 35 от членовете на АС (Приложение – Присъствен лист)

Общ списъчен състав – 43

Минимален кворум – 29 

Налице е необходимият кворум за вземане на решения от Академичния съвет.
Доц. д-р Добри Ярков – Ректор на ТрУ откри заседанието на АС и предложи някои допълнения по дневния ред:

Към точка 4 да се добави: две споразумения, и ТрУ и Професионална гимназия по компютърни науки и математически анализ, гр. Стара Загора.
Към точка 9 да се добави: и в Правилник за развитието на академичния състав в Тракийски университет.


Докладват: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД



          проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД

Нова точка 19: Утвърждаване на квалификационни характеристики и учебни планове на специалности във Факултет „Техника и технологии“.

Докладва: доц. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ

От точка 20 отпада: и приложенията към него
В резултат на гласуването, с 35 гласа “ЗА” АС прие следния

ДНЕВЕН РЕД

1. Доклад на КС относно законосъобразността на проведен избор за Зам.-декан в Стопански факултет.


Докладва: доц. д-р Петьо Прелезов – Председател на КС

2. Корекции на бюджета на структурните звена и на ТрУ като цяло за 2020 г.


Докладва: г-н Господин Господинов – Ръководител ФСО

3. Одобряване на численост на персонала, средни брутни работни заплати и фонд работна заплата на университета като цяло за 2020 г.


Докладва: проф. д-р Румен Бинев – Зам.-ректор по АСИД

4. Утвърждаване на две споразумения за извършване на съвместна учебна дейност, съгласно чл. 21, ал.1, т.16 от ЗВО между ТрУ и ППМГ „Гео Милев“, и ТрУ и Професионална гимназия по компютърни науки и математически анализ, гр. Стара Загора.

Докладва: доц. д-р Добри Ярков – Ректор на ТрУ

5. Актуализиране състава на общоуниверситетски комисии.


Докладва: проф. д-р Румен Бинев – Зам.-ректор по АСИД

6. Утвърждаване на Академичен календарен план за учебната 2020/2021 г.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

7. Актуализиране на Правила за учебна дейност на Тракийски университет.
Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД 

8. Утвърждаване на Правилник за организацията и провеждането на дистанционна форма на обучение в Тракийски университет.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

9. Утвърждаване на промени в Правилник за устройство и дейност на Центъра за електронно и дистанционно обучение в Тракийски университет и в Правилник за развитието на академичния състав в Тракийски университет.


Докладват: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД



         проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД

10. Утвърждаване на доклад-самооценка по утвърдените от НАОА критерии за организацията и средата за провеждане на дистанционна форма на обучение в ТрУ.


Докладва: доц. дн Нели Грозева – Зам.-ректор по УД

11. Обявяване на конкурси за академични длъжности.


Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД

12. Обявяване на конкурси за хонорувани преподаватели.


Докладва: проф. д-р Мирослав Карабалиев – Зам.-ректор по НИМД

13. Утвърждаване на доклад по САНК за изпълнение на препоръките за програмна акредитация на професионално направление 4.3. Биологически науки.


Докладва: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ

14. Утвърждаване на актуализирани учебни планове на специалности в Аграрен факултет.


Докладва: доц. д-р Димитър Панайотов – Декан на АФ

15. Утвърждаване на квалификационни характеристики и учебни планове на специалности в Стопански факултет.


Докладва: доц. д-р Блага Стойкова – Декан на СФ

16. Утвърждаване на доклад-самооценка за програмна акредитация на ново професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки.


Докладва: доц. д-р Блага Стойкова – Декан на СФ

17. Утвърждаване на промени и актуализация на учебни планове, ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, професионално направление 1.2. Педагогика.


Докладва: проф. д-р Таня Борисова, дн – Декан на ПФ

18. Утвърждаване на актуализирани учебни планове на специалности във ФТТ.


Докладва: доц. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ
19. Утвърждаване на квалификационни характеристики и учебни планове на специалности във Факултет „Техника и технологии“.


Докладва: доц. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ

20. Утвърждаване на доклад-самооценка за програмна акредитация на ново професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.


Докладва: доц. д-р Ваня Стойкова – Декан на ФТТ

21. Утвърждаване на учебен план за продължаващо обучение на професионалистите по здравни грижи за 2020 г.


Докладва: проф. д-р Анна Толекова – Директор на МК

22. Утвърждаване на нов курс, актуализация в програми и такси за СДК.


Докладват: доц. д-р Тодор Стоянчев – Декан на ВМФ



         проф. д-р Таня Борисова, дн – Декан на ПФ



         проф. д-р Галя Кожухарова – Директор на ДИПКУ

23. Текущи.
ПО ПЪРВА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема за законосъобразен избора на доц. д-р Николай Пенев Иванов за Зам.-декан по учебна дейност в Стопански факултет.

ПО ВТОРА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема информацията за направените корекции на бюджета на структурните звена и на университета като цяло и одобрява коригираните бюджети на структурните звена и на университета като цяло за 2020 година.
Решение 2: Одобрява Списъка за капиталовите разходи на структурните звена и на университета като цяло за 2020 година съгласно приложението.

ПО ТРЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема корекцията по отношение на числеността на персонала, като я увеличава с 1 щатна бройка, АСД към Ректорат от 01.07.2020 г. Така ср. год. щатни бройки стават 45. Запазва се годишния ФРЗ на 538 160 лв. По този начин Ср. Бр. РЗ на 1 лице 1007,79 лв.


Общо за ТрУ – Год. ФРЗ е 20 608 008 лв. при ср. год.численост на персонала от 1112 щ. бр. и Ср. Год. Бр. РЗ на 1 лице е 1529.01 лв.

ПО ЧЕТВЪРТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема сключването на споразумения за извършване на съвместна учебна дейност, съгласно чл. 21, ал.1, т.16 от ЗВО между ТрУ и ППМГ „Гео Милев“, и ТрУ и Професионална гимназия по компютърни науки и математически анализ, гр. Стара Загора.

ПО ПЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава състава на следните комисии:

КОМИСИЯ ПО УЧЕБНА ДЕЙНОСТ
Председател: Доц. Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД

Членове:

1. Доц. Катя Нанева Величкова – Зам.-декан УД на АФ 

2. Доц. Крум Владимиров Неделков – Зам.-декан УД на ВМФ
3. Проф. Татяна Иванова Влайкова – Зам.-декан УД на МФ

4. Доц. Румяна Илчева Неминска – Зам.-декан УД на ПФ

5. Доц. Николай Пенев Иванов – Зам.-декан УД на СФ

6. Доц. Красимир Михайлов Трендафилов – Зам.-декан УД на ФТТ

7. Ас. д-р Дончо Донев – ДИПКУ

8. Ст. преп. Павлина Тенева – Зам.-директор УД на МК

9. Ст. преп. Таня Паскалева Стойчева, дм – Вр. изп. директор на Филиал- Хасково
10. Константина Георгиева Канелова – Гл. експерт в Учебен отдел 
11. Цветана Тодорова Божкова – Представител на Студентски съвет, МК

КОМИСИЯ ПО СЛЕДДИПЛОМНО ОБУЧЕНИЕ
Председател: Доц. д-р Генчо Василев Вълчев – Ръководител сектор „Качество и акредитация“

Членове:

1. Проф. д-р Веселин Димчев Радев – АФ

2. Доц. д-р Звезделина Тодорова Киркова – ВМФ

3. Проф. д-р Господинка Радева Пракова – МФ

4. Ст. експерт Гергана Иванова Иванова – ПФ

5. Доц. д-р Николай Пенев Иванов – СФ

6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – ФТТ

7. Доц. д-р Милена Илиева – ДИПКУ

8. Ст. преп. Катя Кичукова – МК

9. Ст. преп. Дарина Ангелова Иванова – Филиал-Хасково

10.  Гл. експерт Мария Манева Караенева – Гл. експерт, Ректорат

ЦЕНТРАЛНА КОМИСИЯ ЗА КАНИДАТСТУДЕНСТКИ ПРИЕМ УЧЕБНА 2020/2021 г.
Председател: Доц. дн Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД

Членове:

1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова – Зам.-декан УД на АФ
2. Доц. д-р Крум Владимиров Неделков – Зам.-декан УД на ВМФ
3. Проф. д-р Татяна Иванова Влайкова – Зам.-декан УД на МФ

4. Доц. д-р Румяна Илчева Неминска – Зам.-декан УД на ПФ

5. Доц. д-р Николай Пенев Иванов – Зам.-декан УД на СФ

6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – Зам.-декан УД на ФТТ

7. Доц. д-р Таня Паскалева Стойчева, дм – ИД. директор на Филиал - Хасково

8. Ст. преп. Павлина Тенева – Зам.-директор УД на МК

9. Господин Димчев Господинов – Ръководител ФСО 

10. Константина Георгиева Канелова – Гл. експерт в Учебен отдел

КОМИСИЯ ПО ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИДОБИТО ВИСШЕ ОБРАЗОВАНИЕ И ЗАВЪРШЕНИ ПЕРИОДИ НА ОБУЧЕНИЕ В ЧУЖДЕСТРАННИ ВИСШИ УЧИЛИЩА 
Председател: Доц. дн Нели Христова Грозева – Зам.-ректор по УД

Зам.-председател: Доц. д-р Тодор Тодоров Стоянчев – Декан на ВМФ

Членове:

1. Доц. д-р Катя Нанева Величкова– Зам.-декан УД на АФ

2. Доц. д-р Крум Владимиров Неделков – Зам.-декан УД на ВМФ

3. Проф. д-р Татяна Иванова Влайкова – Зам.-декан УД на МФ

4. Доц. д-р Румяна Илчева Неминска - Зам.-декан УД на ПФ

5. Доц. д-р Николай Пенев Иванов – Зам.-декан УД на СФ

6. Доц. д-р Красимир Михайлов Трендафилов – Зам.-декан УД на ФТТ

7. Гл. експерт Снежана Друмева-Михайлова – Ректорат
8. Гл. експерт Стефка Неделчева Михова – Ректорат

ПО ШЕСТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Утвърждава Академичен календарен план за учебната 2020/2021 г.

ПО СЕДМА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава актуализацията на Правила за учебна дейност на Тракийски университет.

ПО ОСМА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава Правилник за организацията и провеждането на дистанционна форма на обучение в Тракийски университет.

ПО ДЕВЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава предложените промени в Правилник за устройство и дейност на Центъра за електронно и дистанционно обучение в Тракийски университет.

Решение 2: Приема и утвърждава предложените промени в ПРАСТрУ, както следва:


§2. (1) Преминаването от академична длъжност на същата академична длъжност от едно основно звено в друго основно звено на Тракийски университет, Стара Загора се извършва по реда и условията на Кодекса на труда.


(2) Преминаването от академична длъжност от друго висше училище или научна организация на същата академична длъжност в ТрУ, включително и от други европейски държави (след легализиране на необходимите документи) се извършва без конкурс с избор по решение на ФС на приемащия факултет. По същия ред се извършва преминаване на същата или на съответна академична длъжност и от чуждестранно висше училище или научна организация, които са признати и акредитирани от съответните за чуждата държава компетентни органи.


Алинея (3) и (4) отпадат.

ПО ДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава доклад-самооценка по утвърдените от НАОА критерии за организацията и средата за провеждане на дистанционна форма на обучение в ТрУ.

ПО ЕДИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Аграрен факултет


Решение 1: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Микробиология“, професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика за нуждите на катедра „Биохимия, микробиология и физика“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

ДИПКУ


Решение 2: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Теория на възпитанието и дидактика (социално-емоционално учене)“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки за нуждите на катедра „Хуманитарни дисциплини“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.

Медицински колеж

Решение 3: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Фармакоикономика и фармацевтична регулация“, професионално направление 7.3. Фармация, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт за нуждите на специалност „Помощник-фармацевт“ – един на 0.5 щат.
Конкурсът със срок 3 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.


Решение 4: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Трудово и осигурително право“, професионално направление 3.6. Право, област на висше образование 3. Социални, стопански и правни науки по чл. 15 (3) от ЗРАСРБ и § 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ – един на 0.5 щат.

Конкурсът със срок две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.


Решение 5: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията“, професионално направление 7.4. Обществено здраве, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт по чл. 15 (3) от ЗРАСРБ и § 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ – един на 0.5 щат.

Конкурсът със срок две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Решение 6: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Анатомия, хистология и цитология“, професионално направление 7.1. Медицина, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт по чл. 15 (3) от ЗРАСРБ и § 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ – един на 0.5 щат.

Конкурсът със срок две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Решение 7: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“, професионално направление 7.5. Здравни грижи, област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт за нуждите на специалност „Медицински козметик“ за преподаване по дисциплините “Хигиенно-козметични грижи и процедури“ и „Дерматология“ – два на 0.5 щат.

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.
Педагогически факултет


Решение 8: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Методика на обучението по информатика и информационни технологии“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по …, област на висше образование 1. Педагогически науки за нуждите на катедра „ИТИИЧЕ“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от обнародването в „Държавен вестник“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.


Решение 9: Да се обяви конкурс за академична длъжност „доцент“ по „Теория на възпитанието и дидактика“, професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки по чл. 15 (3) от ЗРАСРБ и § 2 (2), (3) от Допълнителните разпоредби на ПРАСТрУ за нуждите на катедра „ПСН“ – един.
Конкурсът със срок две седмици от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

Решение 10: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Методика на обучението по музика в предучилищна и начална училищна възраст“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по…,област на висше образование: 1. Педагогически науки за нуждите на катедра „ПНУП“ – един.

Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.
Решение 11: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Графичен дизайн“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по…, област на висше образование 1. Педагогически науки за нуждите на катедра „ИТИИЧЕ“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.
Решение 12: Да се обяви конкурс за академична длъжност „асистент“ по „Информационни технологии“, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по…, област на висше образование 1. Педагогически науки за нуждите на катедра „ИТИИЧЕ“ – един.
Конкурсът със срок 2 месеца от публикуването на обявата във в. „България днес“ и обявяването му на интернет страницата на ТрУ.
ПО ДВАНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Да се обявят конкурси за хонорувани преподаватели за учебната 2020/2021 г, както следва:

АГРАРЕН ФАКУЛТЕТ

за зимен семестър на учебната 2020/2021 г. за нуждите на:

катедра „Животновъдство – преживни животни и млекарство“

ОКС „Магистър“

1. Дисциплина „Политики и програми на ЕС и Р България в областта на земеделието и развитието на селските райони“ – 6 часа лекции + 9 часа упражнения.
2. Дисциплина „Селекция, репродукция и технологии на отглеждане на биволи“ – 16 часа лекции + 2 часа упражнения;

3. Дисциплина „Организация на производството и селекция в месодайното говедовъдство“ – 16 часа лекции + 2 часа упражнения

катедра „Аграрно инженерство“

ОКС „Бакалавър“

1. Дисциплина „Аграрна електроника и автоматика“ ІІ част – спец. Аграрно инженерство, редовно обучение, 30 ч. лекции + 30 ч. упражнения.

2. Дисциплина „Аграрна електроника и автоматика“ ІІ част - спец. Аграрно инженерство, задочно обучение, 15 ч. лекции + 15 ч. упражнения.

3. Дисциплина „Електротехника и електрозадвижване“ – спец. Аграрно инженерство, редовно обучение, 45 ч. лекции + 30 ч. упражнения.

4. Дисциплина „Електротехника и електрозадвижване“ – спец. Аграрно инженерство, задочно обучение, 18 ч. лекции + 21 ч. упражнения.

5. Дисциплина „Топлотехника“ – спец. Аграрно инженерство, редовно обучение, 45 ч. лекции + 30 ч. упражнения.

6. Дисциплина „Топлотехника“ – спец. Аграрно инженерство, задочно обучение, 21 ч. лекции + 18 ч. упражнения.

7. Дисциплина „Екологични аспекти на земеделската и транспортна техника“ – спец. ЕООС, редовно обучение – 30 ч. лекции + 30 ч. упражнения.

катедра „Биохимия, Микробиология и Физика“

1. Дисциплина „Агрометеорология“ – спец. Агрономство, Аграрно инженерство, редовно обучение – 30 ч. 

лекции;

2. Дисциплина „Агрометеорология“ – спец. Агрономство, Аграрно инженерство, задочно обучение – 15 ч. 

лекции;

3. Дисциплина „Климатология и хидрология“ – спец. ЕООС, Рибовъдство и аквакултура, редовно обучение – 30 ч. лекции.

4. Дисциплина „Климатология и хидрология“ – спец. ЕООС, Рибовъдство и аквакултура, задочно обучение, 15 ч. лекции.

катедра „Биология и аквакултура“

ОКС „Бакалавър“

1. Дисциплина „Зоология“ – за спец. Ветеринарна медицина, 30 ч. лекции и 135 ч. упражнения;

2. Дисциплина „Биологично разнообразие“ – спец. ЕООС, 16 ч. лекции + 6 ч. упражнения, задочно обучение;

3. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. Агрономство, 60 часа упражнения, редовно обучение;

4. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. Агрономство, 30 часа упражнения, задочно обучение;

5. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. Зооинженерство, 30 часа упражнения, редовно обучение;

6. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. Зооинженерство, 18 часа упражнения, задочно обучение;

7. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. Рибовъдство и аквакултура, 30 часа упражнения, задочно обучение;

8. Дисциплина „Екология и опазване на околната среда“ – спец. ЕООС, 48 часа упражнения, задочно обучение;

9. Дисциплина „Екология на земеделското производство“ – спец. Аграрно инженерство, 15 часа редовно обучение;

10. Дисциплина „Екология на земеделското производство“ – спец. Аграрно инженерство, 9 часа задочно обучение;

ОКС „Магистър“

1. Дисциплина „Защитени територии“ – 15 ч. лекции + 9 ч. упражнения.

катедра „Растениевъдство“

ОКС „Бакалавър“

1. Дисциплина „Овощарство“ І част – за спец. Агрономство, редовно обучение, 30 ч. лекции;

2. Дисциплина „Овощарство“ І част – за спец. Агрономство, задочно обучение, 15 ч. лекции;

3. Дисциплина „Селекция и семепроизводство с опитно дело“ – за спец. Агрономство, редовно обучение – 30 часа лекции + 30 часа упражнения;

4. Дисциплина „Селекция и семепроизводство с опитно дело“ – за спец. Агрономство, задочно обучение – 5 часа лекции + 15 часа упражнения.

ОКС „Магистър“

1. Дисциплина „Биологично производство на плодове“ – 15  ч. лекции + 15 ч. упражнения;

2. Дисциплина „Биологично производство на грозде“ – 12 ч. лекции + 12 ч. упражнения;

3. Дисциплина „Прогноза и сигнализация при защита на растенията“, 9 часа лекции; 

4. Дисциплина „Специална ентомология“ – 15 ч. лекции + 15 ч. упражнения;

5. Дисциплина „Складови неприятели“ – 9 ч. лекции;

6. Дисциплина „Ненасекомни неприятели“ – 9 ч. лекции + 6 ч. упражнения;
Срок на конкурсите – един месец от публикуване на обявата на сайта на ТрУ.

МЕДИЦИНСКИ КОЛЕЖ
за зимен и летен семестър на учебната 2020/2021 г. за специалностите „Рехабилитатор“, „Медицински лаборант“, „Помощник фармацевт“, „Медицински козметик“ на ОКС „професионален бакалавър” по следните учебни дисциплини:
1. Лечебен масаж – 65 ч.

2. Кинезиология – 15 ч.

3. Патокинезиология – 15 ч.

4. ММТ – 5 ч.

5. Анатомия – 50 ч. 

6. Латински език – 60 ч.

7.Хистология – 35 ч.

8. Информатика и информационни системи – 100 ч. 

9. Информационни системи и технологии – 20 ч.

10. Спорт – 240 ч. 

11. Медицинска психология – 60 ч.

12. Хистотехника – 32 ч.

13. Клинична оценка при анемични състояния – 20 ч.

14. Клинична имунология – 10 ч.

15. Вътрешни болести – 120 ч.

16. Долекарска помощ – 60 ч.

17. Паразитология – 50 ч.

18. Детски болести – 60 ч.

19. Социално и здравно законодателство – 60 ч.

20. Физикална терапия – 80 ч

21. Нервни болести – 90 ч. 

22. Хирургия – 30 ч.

23. Ортопедия, травматология и ортотика – 90 ч.

24. Кожни болести – 15 ч.

25. Психиатрия – 15 ч.

26. Английски език – 240 ч.

27. Немски език – 60 ч.

28. Общи грижи за болния с инжекционна техника – 105 ч.

29. Здравни грижи за пациента – 66 ч.

30. Медицинска етика и деонтология – 96 ч.

31. Социална медицина – 76 ч.

32. Промоция на здравето – 30 ч. 

33. Хомеопатията в работата на помощник фармацевта – 40 ч.

34. Социална фармация и фармацевтично законодателство – 45 ч.

35. Лечебна козметика – 40 ч.

36. Лечебен,козметичен и апаратен масаж – 10 ч.

37. Класически масаж – 10 ч.

38. Наставници клинична практика спец.“Рехабилитатор“ – 1680 ч.

39. Наставници клинична практика спец.“Медицински лаборант“ – 200 ч.

40. Клинична практика сп.“Медицински козметик“ – 75 ч.

Срок на конкурсите – 14 дни от публикуване на обявата на сайта на ТрУ.

СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ

за зимен семестър на учебната 2020/2021 г. 

Катедра „Обществени науки и бизнес езиково обучение“

1. Дисциплина „Английски език" (избираема) – 570 часа, двама преподаватели. 

1. Дисциплина „Немски език“ (избираема) – 180 часа, един преподавател.

2. Дисциплина „Руски език“ (избираема) – 180 часа, един преподавател.

Катедра „Регионално развитие“

1. Дисциплина „Стопанска история“ (задължителна) – 150 часа, един преподавател.
2. Дисциплина „Геоикономика“ (избираема) – 36 часа, един преподавател.

Катедра „Мениджмънт“

1. Дисциплина „Управление на качеството“ (задължителна) – 96 часа

2. Дисциплина „Стокознание“ (факултативна) – 63 часа

3. Дисциплина „Фирмена стандартизация“ (задължителна) – 47 часа

4. Дисциплина „Защита интересите на потребителите“ (избираема) – 47 часа

5. Дисциплина „Сигурност на инф. активи и технологии“ – 12 часа

Един преподавател.

6. Дисциплина „Трудово правни отношения“ (задължителна) – 47 часа, един преподавател

Катедра „Информатика и математика“

1. Дисциплина „Информатика“ (задължителна) – 150 часа, двама преподаватели.

Катедра “Физическо възпитание и спорт“

1. Дисциплина „Физическо възпитание и спорт“ (задължителна) – 900 часа, двама преподаватели.

Срок на конкурсите – 14 дни от публикуване на обявата на сайта на ТрУ.

ФИЛИАЛ-ХАСКОВО

за зимен и летен семестър на учебната 2020/2021 г.

1. Дисциплина „Анатомия на човека“ – 75 учебни часа

2. Дисциплина „Латински език с медицински термини“ – 60 учебни часа

3. Дисциплина „Медицинска психология“ – 60 учебни часа

4. Дисциплина „Спорт“ – 360 учебни часа

5. Дисциплина „Английски език“ – 120 учебни часа

6. Дисциплина „Фармакология“ – 90 учебни часа

7. Дисциплина „Нервни болести“ – 30 учебни часа

8. Дисциплина „Патофизиология на човека“ – 30 учебни часа

9. Дисциплина „Медицинска апаратура в сестринската и акушерската практика„ – 90 учебни часа

10. Дисциплина „Анестезиология, реанимация и интензивно лечение“ – 90 учебни часа

11. Дисциплина „Психиатрия“ – 30 учебни часа

12. Дисциплина „Физикална терапия и рехабилитация“ – 30 учебни часа

13. Дисциплина „Инфекциозни болести и епидемиология“ – 60 учебни часа

14. Дисциплина „Социално и здравно законодателство“ – 60 учебни часа

15. Дисциплина „Сексология и семейно планиране“ – 30 учебни часа

16. Дисциплина „Акушерство и гинекология“ – 180 учебни часа

17. Клинична практика специалност „Медицинска сестра“ – 1900 учебни часа

18. Клинична практика специалност „Акушерка“ – 1600 учебни часа

Срок на конкурсите – 14 дни от публикуване на обявата на сайта на ТрУ.

ФАКУЛТЕТ „ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ“

за зимен и летен семестър на учебната 2020/2021 г. по дисциплините:

1. „Логистика на транспортни процеси“, ОКС „Магистър“ – 30 часа лекции +30 часа семинарни упражнения, специалност „ОУТ“, І+ІІІ семестри, редовно обучение;

2. „Автоматизирани системи в транспортните средства”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа лекции, специалност „АТЗТ”, VІ семестър, редовно обучение и 15 часа лекции, задочно обучение;

3. „Автотехническа експертиза – ИД”,ОКС „Бакалавър“ – 15 часа лекции + 30 часа пр. упражнения, специалност „АТЗТ”, V семестър, редовно обучение и 8 часа лекции + 15х2 часа практически упражнения, задочно обучение;

4. „Системи за осигуряване безопасността на движение” , ОКС „Магистър” – 30 часа лекции + 15 часа семинарни упражнения, ІІ семестър, редовно обучение, специалност „ОУТ”.

5. „Спедиция“, ОКС „Магистър“ – 30 часа лекции + 15 часа сем. упражнения, специалност „ОУТ“, ІІ-ри семестър, редовно обучение;

6. „Техническа механика І част” , ОКС „Бакалавър” – 30 часа лекции, ІІ семестър, редовно обучение и 15 часа лекции, задочно обучение, всички специалности;

7. „Техническа механика ІІ част“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа лекции, ІІІ семестър, редовно обучение и 15 часа лекции, задочно обучение,  специалности „АТЗТ“, ДТММИ+ТГС“;

8. „Компютърни системи за управление -ИД”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции, специалност „АКС”, VІІ семестър, редовно обучение и 7 часа лекции, задочно обучение;

9. „Компютърни системи за измерване”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции, специалности „АКС”, „ЕТ”, „МКСУ”, „ИКТБПА” и „ИКТО”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение;

10. „Проектиране на системи за управление на технологични обекти”, ОКС „Бакалавър” – 20 часа лекции, специалност „АКС”, VІІІ семестър, 10 часа лекции, задочно обучение;

11. „Изкуствен интелект”, ОКС „Магистър” – 30 часа лекции, специалности „АКС”, „ИКТБПА”, „ИКТО”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение;

12. „Проектиране на електрически машини и апарати”, ОКС „Бакалавър” поток с „Магистър” 2ТН - 15 часа лекции, специалност „ЕТ”, VІ+ІІ семестри, редовно и задочно обучение;

13. „Технологии в електротехниката”, ОКС „Бакалавър”- 23 часа лекции, специалност „ЕТ”,  VІІ семестър, редовно и задочно обучение;

14. „Електрозадвижване”, ОКС „Бакалавър” – 22 часа лекции, специалност „ЕТ”, VІІ семестър, задочно и редовно обучение;

15. „Електронни системи за управление на електрически машини-ИД“, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции, VІ семестър, редовно и задочно обучение, специалност „ЕТ”;

16. „Управление на електромеханични системи”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа лекции, специалност „АКС”, VІІ семестър, редовно обучение и 15 часа лекции, задочно обучение;

17. „Електрически мрежи и системи”,  ОКС „Магистър”(М-1,М-2ТН) - 30 часа лекции + 30 часа семинарни упражнения, специалност „ЕТ”, І+ІІІ семестри, редовно обучение;

18. „Системи за децентрализирано производство на енергия”, ОКС „Магистър”  - 30 часа лекции , специалност „ЕТ”, І+ІІІ семестри, редовно обучение;

19. „Приложения и системи за мобилни устройства”, ОКС „Магистър” – М1, М2ТН – 15 часа лекции, специалности „АКС”, „МКСУ”, „ИКТБПА”, ІІ+ІV семестри, редовно обучение;

20. „Системно и мрежово администриране”, ОКС „Магистър”(М1,М2ТН) – 30 часа лекции І+ІІІ семестри, редовно обучение;

21. „Автоматизация на технологични процеси”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа упражнения, специалност „АКС”, VІІ семестър, редовно обучение и 15 часа упражнения, задочно обучение;

22. „Технически средства за автоматизация”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа практически упражнения, специалност „АКС”, VІ семестър, редовно обучение и 15 часа упражнения, задочно обучение;

23. „Теория на сигналите и идентификация на системи”, ОКС” Бакалавър” – 45 часа упражнения, специалност „АКС”, VІ+VІІІ семестър, редовно обучение и 23 часа упражнения, задочно обучение;

24. „Автоматизация и управление на ТГИ”, ОКС „Бакалавър”- 30 часа упражнения, специалност „ТГС”, VІІ семестър, редовно обучение и 15 часа упражнения, задочно обучение;

25. „Автоматизация на производството”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лабораторни упражнения, специалност „ТХ”, VІІ семестър, редовно обучение и 8 часа упражнения, задочно обучение;

26. „Електрически апарати ІІ част“, ОКС „Бакалавър“ – 7 часа семинарни упражнения + 15 часа лабораторни упражнения, V семестър, специалност „ЕТ“, редовно обучение и, задочно обучение.

27. „САD системи І част”, ОКС „Бакалавър” – 60 часа практически упражнения, ІІІ семестър, специалности „АТЗТ+ДТММИ”, „АКС+ЕТ”, редовно обучение и 60 часа пр. упражнения, задочно обучение;

28. „Техническа безопасност”, ОКС „Бакалавър” – 20 часа семинарни упражнения, специалности „АКС”+”ЕТ”, VІІІ семестър, редовно обучение и 10 часа сем. упражнения, задочно обучение;

29. „Информатика – І част“, ОКС „Бакалавър“ – 90 часа практически упражнения, І семестър, специалности „АТЗТ“, „ДТММИ+ТГС“ и „ТХ“, редовно обучение и 60 часа практически упражнения, специалности „ДТММИ+ТГС+ИИ“, „ТХ“ и „АТЗТ“, задочно обучение;

30. „Компютърни архитектури“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа практически упражнения, VІІ семестър, специалност „АКС“, редовно обучение и 15 часа ПУ, задочно обучение;

31. „Топлотехника”, ОКС “Бакалавър“– 30 часа лекции, специалности „АТЗТ“ и „ТХ”, IІІ семестър, редовно обучение и 15 часа лекции, задочно обучение;

32. „Топло- и масопренасяне ”, ОКС “Бакалавър“– 45 часа лекции, ІV семестър, редовно обучение, спец. „ТГС“ и 23 часа лекции, специалност „ТГС” и „ИИ“, задочно обучение, ІІІ семестър;

33. „Нормативни документи – ИД“, ОКС „Бакалавър – 20 часа лекции, специалност „ТГС“, VІІІ семестър, редовно обучение и 10 часа лекции, задочно обучение;
34. „Горивна техника и технологии”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции + 7 часа семинарни упражнения,  специалност „ТГС”, V семестър, редовно и задочно обучение;

35. „Топлообменни апарати”, ОКС „Бакалавър” – 15 часа лекции + 8 часа семинарни упражнения, специалност „ТГС”, V семестър, редовно и задочно обучение;

36. „Поддържане и ремонт на топло- и газоснабдителни инсталации”- І част, ОКС „Бакалавър” - 30 часа лекции + 30 часа упражнения, VІІ семестър, специалност „ТГС”, редовно обучение и 15 часа лекции + 15 часа семинарни упражнения, задочно обучение;

37. „Поддържане и ремонт на топло- и газоснабдителни инсталации”- ІІ част, ОКС „Бакалавър” - 20 часа лекции + 30 часа семинарни упражнения, VІІІ семестър, специалност „ТГС”, редовно обучение и 10 часа лекции + 15 часа семинарни упражнения, задочно обучение; 

38. „Топлинно стопанство“, ОКС „Бакалавър“ - 15 часа лекции + 8 часа семинарни и 7 часа практически упражнения, специалност „ТГС“, VІ семестър, редовно и задочно обучение;

39. „Техническа безопасност“, ОКС „Бакалавър“ – 20 часа лекции + 30 часа сем. упражнения, VІІІ семестър, специалности „ТХ“ и „ТГС“, редовно обучение и 10 часа лекции + 15 часа сем. упражнения, задочно обучение;

40. „Материалознание“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа лекции + 60 часа лабораторни упражнения, І семестър, специалности „ТГС“, „ЕТ“ и „АТЗТ“, редовно обучение и 15 часа лекции + 31 часа упражнения, задочно обучение;

41. „Физика”, ОКС „Бакалавър” – 75 часа семинарни упражнения, всички специалности, І семестър, редовно обучение и 53 часа семинарни упражнения, задочно обучение;

42. „Висша математика І част”, ОКС „Бакалавър” – 75 часа семинарни упражнения, всички специалности, І семестър, редовно обучение и 52 часа сем. упражнения, задочно обучение;

43. „Висша математика ІІ част”, ОКС „Бакалавър”- 75 часа семинарни. упражнения, всички специалности, ІІ семестър, редовно обучение и 52 часа семинарни упражнения, задочно обучение;

44. „Висша математика ІІІ част”, ОКС „Бакалавър” – 30 часа семинарни упражнения, всички специалности, ІІІ семестър, редовно обучение и 45 часа сем. упражнения, задочно обучение;

45. „Топлотехнически измервания и уреди“, ОКС „Бакалавър“ – 15 часа практически упражнения, специалност „ТГС“, V семестър, редовно и задочно обучение;

46. „Техническо документиране“, ОКС „Бакалавър“ – 60 часа практически упражнения, ІІ семестър, специалности „АКС“ и „ЕТ“, редовно обучение и 30 часа упражнения, задочно обучение;

47. „Отопление, отоплителна и топлообменна техника ІІ част“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа упражнения, специалност „ТГС“, VІІ семестър, редовно обучение и 15 часа упражнения, задочно обучение;

48. „Климатизация и климатична техника-ИД“, ОКС „Бакалавър“ – 30 часа практически упражнения, VІІ семестър, редовно обучение, специалност „ТГС“ и 15 часа упражнения, задочно обучение;

49. „Газови съоръжения и системи – ИД“, ОКС „Бакалавър“ – 15 часа практически упражнения, VІ семестър, специалност "ТГС“, редовно и задочно обучение;

50. „Газоснабдяване“, ОКС „Бакалавър“ , специалност "ТГС“, V семестър – 7 часа лабораторни и 8 часа практически упражнения за редовно и задочно обучение;

51.„Отоплителна техника“, ОКС „Бакалавър“ и ОКС „Магистър“, специалности "ТГС“ и „ИИ“, VI семестър – 8 часа семинарни, 7 часа лабораторни и 7 часа практически упражнения за редовно и задочно обучение;

52.„Подемни и транспортни съоръжения в индустриалното предприятие“, ОКС „Бакалавър“, специалност „ИИ“, VІ семестър – 15 часа лекции задочно обучение;

53. „Технология на машиностроителните материали“, ОКС „Бакалавър“ – 7 часа лекции + 15 часа практически упражнения, специалности „ТГС“ и „ИИ“, V семестър, редовно и задочно обучение.

  54. „Енергийна ефективност на промишлени системи“, ОКС „Магистър“ – 45 часа практически упражнения, специалност „ЕЕ“, ІІ семестър, редовно обучение.

55. „Климатизация на въздуха“, ОКС „Магистър“ – 45 часа упражнения, специалност „Енергийна ефективност“, І семестър, редовно обучение;

56. „Енергийна ефективност на сгради“, ОКС „Магистър“ – 45 часа практически упражнения, специалност „ЕЕ“, І семестър, редовно обучение;

57. „Индустриална вентилация“, ОКС „Магистър“ – 45 часа упражнения, специалност „ТГС“, І семестър, редовно обучение;

58. „Топлинна интеграция и когенерация- ИД“, ОКС „Магистър“ – 30 часа лекции + 15 часа семинарни упражнения, специалност „ТГС“, ІІ+ІV семестър, редовно обучение;

Срок на конкурсите – един месец от публикуване на обявата в интернет страницата на ТрУ.

ПО ТРИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава доклад по САНК за изпълнение на препоръките за програмна акредитация на професионално направление 4.3. Биологически науки, област на висше образование 4. Природни науки, математика и информатика.

ПО ЧЕТИРИНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава актуализирани учебни планове на специалности в Аграрен факултет.

ПО ПЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Решение 1: Приема и утвърждава учебен план и квалификационна характеристика на специалност „Информационни технологии“, професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, ОКС „бакалавър“.

Решение 2: Приема и утвърждава учебен план и квалификационна характеристика на специалност „Софтуерно инженерство“, професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки, ОКС „бакалавър“.

ПО ШЕСТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Приема и утвърждава доклад-самооценка за програмна акредитация на ново професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки в Стопански факултет.

ПО СЕДЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава промените и актуализацията на учебните планове, ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, професионално направление 1.2. Педагогика.

ПО ОСЕМНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:
Приема и утвърждава актуализирани учебни планове на специалности във ФТТ, както следва:

І. Професионално направление 5.1. Машинно инженерство:

1. Актуализирани учебни планове за ОКС „магистър” след ОКС „бакалавър” или ОКС „магистър“ от други технически професионални направления и след ОКС „Професионален бакалавър“ от същото професионално направление на специалности: „Автотранспортна и земеделска техника”, „Организация и управление на транспорта“ и „Автотехническа експертиза“, „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия”, „Организация и управление на шевна фирма“, „Моден и текстилен дизайн и технологии“ и „Дизайн и технологии на кожени изделия“ със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение;

2. Актуализирани учебни планове за ОКС „магистър” след ОКС „бакалавър” или ОКС „магистър“ от нетехнически професионални направления на специалности: „Автотранспортна и земеделска техника”, „Организация и управление на транспорта“ и „Автотехническа експертиза“, „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия”, „Организация и управление на шевна фирма“, „Моден и текстилен дизайн и технологии“ и „Дизайн и технологии на кожени изделия“ със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение;

3. Актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“ на специалност „Автотранспортна и земеделска техника“ и „Дизайн, технологии и мениджмънт на модната индустрия”, със срок на обучение четири години, редовно и задочно обучение.

ІІ. Професионално направление 5.4.Енергетика:

1. Актуализирани учебни планове за ОКС „магистър“ след ОКС „бакалавър“ от същото професионално направление на специалности „Топло- и газоснабдяване” и „Енергийна ефективност“ със срок на обучение една година, редовно и задочно обучение;

2. Актуализирани учебни планове за ОКС „магистър“ след ОКС „бакалавър“ или „магистър“ от други технически и нетехнически професионални направления на специалности: „Топло- и газоснабдяване” и „Енергийна ефективност“ със срок на обучение две години , редовно и задочно обучение;

ІІІ. Професионално направление 5.2. Електротехника, електроника и автоматика:

1. Актуализирани учебни планове за ОКС „Бакалавър“ на специалности „АКС“ и „ЕТ“ със срок на обучение четири години, редовно и задочно обучение;

ІV. Професионално направление 5.12. Хранителни технологии:

1. Актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“ на специалност „Технология на храните“ със срок на обучение четири години, редовно и задочно обучение;

ПО ДЕВЕТНАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:


Приема и утвърждава учебни планове и квалификационни характеристики в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника, както следва:

1. Учебен план за ОКС „Бакалавър” на специалност „Компютърни системи и комуникации” в професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника, със срок на обучение четири години, редовно и задочно обучение.

2. Учебен план за ОКС „Магистър” след ОКС „Бакалавър“ в същото професионално направление на специалност „Компютърни системи и комуникации”, със срок на обучение една година, редовно и задочно обучение.

3. Учебен план за ОКС „Магистър” след ОКС „Бакалавър” или ОКС „Магистър“ от други технически професионални направления и след ОКС „Професионален бакалавър“ от същото професионално направление на специалност „Компютърни системи и комуникации” със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение.

4. Учебен план за ОКС „Магистър” след ОКС „Бакалавър” или ОКС „Магистър“ от  нетехнически професионални направления на специалност „Компютърни системи и комуникации” със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение.

5. Квалификационна характеристика за ОКС „Бакалавър“ на специалност „Компютърни системи и комуникации“ със срок на обучение четири години, редовно и задочно обучение

6. Квалификационна характеристика за ОКС „Магистър“ след ОКС „Бакалавър“ в същото професионално направление на специалност „Компютърни системи и комуникации“ със срок на обучение една година, редовно и задочно обучение.

7. Квалификационна характеристика за ОКС „Магистър” след ОКС „Бакалавър” или ОКС „Магистър“ от други технически професионални направления и след ОКС „Професионален бакалавър“ от същото професионално направление на специалност „Компютърни системи и комуникации” със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение.

8. Квалификационна характеристика за ОКС „Магистър” след ОКС „Бакалавър” или ОКС „Магистър“ от нетехнически професионални направления на специалност „Компютърни системи и комуникации” със срок на обучение две години, редовно и задочно обучение.

ПО ДВАДЕСЕТА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава доклад-самооценка за програмна акредитация на ново професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника.

ПО ДВАДЕСЕТ И ПЪРВА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Приема и утвърждава учебен план за продължаващо обучение на професионалистите по здравни грижи за 2020 г., съгласно приложението.
ПО ДВАДЕСЕТ И ВТОРА ТОЧКА Академичният съвет реши:

Ветеринарномедицински факултет

Утвърждава за ръководители, както следва:
1. На краткосрочен курс за допълнително професионално обучение „Хуманно отношение и защита на животните по време на клане“ – доц. д-р Валентин Русев.
2. На краткосрочен курс за допълнително професионално обучение „Хуманно отношение и защита на животните по време на транспорт“ – доц. д-р Валентин Русев.

3. На краткосрочен курс за допълнително професионално обучение „Системи за управление безопасността на храните“ – доц. д-р Тодор Стоянчев.
Педагогически факултет

Утвърждава учебен план на СДК за придобиване на допълнителна квалификация „Учител по информатика и информационни технологии“ в Педагогически факултет с общ хорариум 220 ч., форма на обучение задочна, срок на обучение 12 месеца.
ДИПКУ

Утвърждава такса за професионално-педагогическа специализация „Иновативни практики в образованието“ в размер от 420 лв.

	Актуална версия на типовата бланка за този  документ може да бъде изтеглена на адрес:

www.unisz-iso.org



