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От проф. Галина Стамова Чанева, дм

Факултет по Обществено здраве „Проф.д-р Ц.Воденичаров, дмн" -  
Медицински университет - София

Външен член на научно жури -  Заповед № 1491/23.05.2022 г на Ректора на 
Тракийски университет -  гр. Стара Загора

Относно: конкурс за заемане на академичната длъжност „Доцент" в 
област на виеше образование 7. „Здравеопазване и спорт" по 
професионално направление 7.5. „Здравни грижи" обявен от Тракийски 
университет -  гр. Стара Загора за нуждите на Катедра „Здравни грижи" в 
ДВ бр.24/25.03.2022г.

За участие в конкурса са подадени документите на един кандидат- 
гл.ас. Мима Стефанова Николова, дм от Катедра „Здравни грижи" на 
Медицински факултет на Тракийски университет -  гр. Стара Загора.

Биографични данни

Гл.ас. Мима Николова, дм се дипломира по специалност 
„медицинска сестра" през 1985 година в ИПЗК гр. Стара Загора. 
Продължава своето обучение и професионално развитие по следните 
специалности:

- 2000г. - Специалност „Здравни грижи" -  бакалавърска програма 
на Медицински университет -  гр. Плевен.

- 2004г. - специалност „Здравен мениджмънт" -  магистърска 
програма във Великотърновски университет.

- 2009 . специалност „Управление на здравните грижи" -  
магистърска програма във Факултета по Обществено здраве на 
Медицински университет -  София

- 2015 -  специалност по „Медицинска педагогика" във Факултета 
по Обществено здраве на Медицински университет -  София
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- 2015 г. -  ОНС „Доктор" по научна специалност „Социална
медицина и организация на здравеопазването и фармацията".

Професионалната кариера на гл.ас. Мима Николова, дм започва като 
медицинска сестра във Вътрешно отделение на Транспортна болница -  гр. 
Стара Загора. От 2000 година е старша медицинска сестра на Първа 
вътрешна клиника на Университетска болница гр. Стара Загора. От 2004 
година е преподавател по практика на студентите от специалност 
„медицинска сестра" в Медицински колеж на Тракийски университет. От 
2008 година е преподавател по практика в Катедра „Здравни грижи" на 
Медицински факултет при Тракийски университет. Назначена е за асистент 
през 2015 година в същата катедра, а от 2020 година е главен асистент.

Гл.ас. М.Николова, дм представя документи за участие в повече от 
10 курсове за следдипломно обучение, което показва трайните й интереси 
за непръкаснато професионално развитие и обучение.

Научноизследователска дейност

Гл.ас. М.Николова, дм представя за участие в конкурса 1 
монография, участие в 3 учебника и 1 учебно помагало. Общият брой на 
публикациите са 56, от които 44 са публикувани в български научни 
издания, 12 -  в чуждестранни научни издания, от които 7 статии в 
списания, реферирани и индексирани в Web of Science, Scopus и в други 
световно известни бази данни с научна информация. В представената 
справка за отбелязани 47 цитирания на нейни научни разработки, от които 
9 в световноизвестни бази данни с научна информация /Scopus, Web of 
Science/ и 38 в български издания.

Дисертационният труд на тема „Медико-социални и образователни 
аспекти на здравните грижи за стари хора" разглежда проблемите 
свързани със застаряване на населението и предизвикателствата пред 
националните здравни системи на редица държави за повишаване на 
качеството и ефективността на здравните грижи за старите хора. 
Разработен е концептуален модел за оптимизиране на подготовката на 
здравните професионалисти в областта на медицинската геронтология, на 
основата на проучване мнението на потребителите на тези услуги и
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нагласите на студентите от специалност „медицинска сестра", 
„рехабилитатор" и „медицински лаборант".

В монографията на тема „Мотивационни елементи в обучението на 
студенти за реализиране в областта на медицинската геронтология" е 
направен задълбочен анализ на специфичните от областта на геронтологията 
здравни грижи. Разработена е програма за повишаване на професионалните 
компетенции на медицинските сестри при извършване на грижи за възрастни 
и стари хора.

Гл.ас. М.Николова има участие в разработения учебник по „Общи 
здравни грижи" -  1 част, който има три преработени издания, както и в 
учебното помагало „Здравни знания за малки и големи".

Проектите, в които участва гл.ас. М.Николова са Проект BG051P0001- 
3.3.07-0002 "Студентски практики", осъществен с финансовата подкрепа на 
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси" през 2013 г., през 
2014 г., през 2016 и 2020 година. Участва в международни проекти - 
Erasmus и Erasmus*.

Основните направления на научноизследователската и практико- 
приложната дейност на гл.ас. Мима Николова са следните:

I. Професионална подготовка на здравни специалисти за 
осигуряване на качествени грижи за стари хора -  анализирани са 
потребностите на възрастни и стари хора с хронични заболявания; 
удовлетвореност на пациентите от гериатричните грижи; анализиране на 
факторите за повишаване качеството на грижите при възрастни и стари 
хора.

II. Образователни и организационни аспекти на здравните грижи -
изследвана е мотивацията на студентите за реализация в областта на 
гериатрията; проучена е удовлетвореността на студентите от 
практическото обучение; развитие на комуникационните умения на 
студентите за повишаване качеството на грижите.

III. Медико-социални грижи за деца -  изследване на отношението 
на студентите към хора с увраждания; здравна информираност и здравни 
знания; подкрепа на семейството в грижите за дете с увреждания.
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Учебно-преподавателска дейност

Гл.ас. Мима Николова, дм осъществява преподавателска дейност на 
студентите от специалност „Медицинска сестра" и „Медицинска 
рехабилитация и ерготерапия". Учебните дисциплини, по които гл.ас. 
Николова провежда практическо обучение и участва в изработване и 
актуализиране на учебните програми са следните:

- Философия и въведение в сестринските грижи. Теоретични 
основи. - 1 курс

- Практически основи на сестринските грижи -  I, II и III курс.
- Промоция на здравето
- Принципи и методика на обучението
- Промоция на здравословен стил на живот -  избираема 

дисциплина
- Професионални компетенции на медицинската сестра в 

извънболничната помощ
- Превенция на насилието
- Здравни грижи -  за специалност „Медицинска рехабилитация и 

ерготерапия.
Гл.ас. М.Николова има общо 14 години преподавателски опит, като 

годишната й натовареност варира от 460 до 760 часа.
Сравнителният анализ на научните трудове на кандидата, съгласно

нормативните наукометрични критерии за заемане на академични

длъжности в Тракийски университет -  Стара Загора в професионално

направление Здравни грижи, е представен на следващата таблица:

Таблица

за съответствие на показателите на кандидата с минималните 

изисквания на Тракийски университет -  Стара Загора за заемане на 

академичната длъжност „Доцент" в професионално направление 7.5.

Здравни грижи

4



ПОКАЗАТЕЛИ БРОЙ ТОЧКИ НА 

КАНДИДАТА

БРОЙ ТОЧКИ ПО НОРМАТИВ 

ЗА АД „ДОЦЕНТ"

А 50 50

В 100 100

Г 1003.5 200

д 395 50

Е 171,6 -

ОБЩО 1720,1 400

Представените документи от гл.ас. Мима Николова, дм за участие в 
конкурса, отговарят на минималните национални изисквания и критериите 
за заемане на академичната длъжност „Доцент" в Тракийски университет 
-  гр. Стара Загора.

Заключение

Документи на гл.ас. Мима Николова, дм за участие в конкурса 
показват, че научноизследователската и учебно-преподавателската й 
дейност са в областта на здравните грижи и обществено здраве, като 
тяхната значимост ми дава основание да дам положителна оценка и да 
препоръчвам на уважаемите членове на Научното жури да присъди на 
кандидатката академичната длъжност „Доцент".

26.07.2022 Изготвил становището:

Проф. Г.Чанева, Дм



From Prof. Galina Stamova Tchaneva, Ph~

STATEMENT
B x . l

Faculty of Public Health "Prof. Dr. Ts. Vodenicharov, MD,PhD,DSc" - Medical University -
Sofia

External member of the scientific jury - Order No. 1491/23.05.2022 of the Rector of Trakia
University - Stara Zagora

Subject: Competition for the occupation of the academic position "Associate Professor" in 
the field of higher education 7. "Health and Sports" in the scientific specialty 7.5. "Health 
Care", announced by Trakia University - Stara Zagora for the needs of the "Health Care"

For participation in the competition, the documents of one candidate have been submitted - 
Chief assistant Mima Stefanova Nikolova, PhD from the "Health Care" Department of the

Chief Assistant Mima Nikolova, PhD, graduated in the specialty "nurse" in 1985 at 
the Institute for the training of health personnel - Stara Zagora. She continues training and 
professional development in the following specialties:

- 2000 - Specialty "Health care" - bachelor's program of Medical University - Pleven.

- 2004 - specialty "Health Management" - master's program at the University of Veliko 
Tarnovo.

- 2009 - specialty "Health care management" - master's program at the Faculty of Public 
Health of the Medical University - Sofia

- 2015 -  specialization in "Medical Pedagogy" at the Faculty of Public Health of the Medical 
University - Sofia

- 2015 - ESD "Doctor" in scientific specialty "Social medicine and organization of health care 
and pharmacy".

The professional career of Chief Assistant Mima Nikolova, PhD started as a nurse in 
the Internal Department of the Transport Hospital - Stara Zagora. Since 2000, she has been a 
senior nurse at the First Internal Clinic of the University Hospital, Stara Zagora. Since 2004, 
she has been a teacher of practice for students specialty in "nursing" at the Medical College 
of Trakia University. Since 2008, she has been a lecturer in practice at the "Health Care" 
Department of the Medical faculty at Trakia University. She was appointed as an assistant in 
2015 in the same department, and since 2020 she has been the chief assistant.

Chief Assistant M.Nikolova, PhD presents documents for participation in more than 
10 courses for postgraduate studies, which shows lasting interests in continuous 
professional development and training.

Department -SJ No.24/25.03.2022.

Medical faculty of Trakia University - Stara Zagora. 

Biographical data



Research activity

Chief Assistant M. Nikolova, PhD, submits 1 monography, participation in 3 textbooks 
and 1 study guide for participation in the competition. The total number of publications is 
56, of which 44 were published in Bulgarian scientific publications, 12 - in foreign scientific 
publications, of which 7 articles in journals, referenced and indexed in Web of Science, 
Scopus and other world-famous databases with scientific information . In the presented 
reference, 47 citations of her scientific works are noted, of which 9 are in world-famous 
databases with scientific information /Scopus, Web of Science/ and 38 in Bulgarian 
publications.

The dissertation work on the topic "Medical-social and educational aspects of health 
care for the elderly" examines the problems related to the aging of the population and the 
challenges facing the national health systems of a number of countries to increase the 
quality and efficiency of health care for the elderly. A conceptual model was developed to 
optimize the training of health professionals in the field of medical gerontology, based on a 
survey of the opinion of users of these services and the attitudes of students from the 
specialty "nurse", "rehabilitator" and "medical laboratory technician".

In the monography on the topic "Motivational elements in the training of students 
for implementation in the field of medical gerontology" an in-depth analysis of health care 
specific to the field of gerontology was made. A program was developed to increase the 
professional competencies of nurses in providing care for the elderly.

Chief Assistant M. Nikolova participated in the developed textbook on "General 
health care" - 1 part, which has three revised editions, as well as in the teaching guide 
"Health knowledge for young and old".

The projects in which the chief asst. M. Nikolova participates are Project 
BG051P0001-3.3.07-0002 "Student Practices", implemented with the financial support of 
the Operational Program "Human Resources Development" in 2013, 2014, 2016 and 2020. 
Participates in international projects - Erasmus and Erasmus+.

The main directions of the research and practical-applied activity of the Chief 
assistant. Mima Nikolova are the following:

I. Professional training of healthcare professionals to ensure quality care for the 
elderly - the needs of the elderly and elderly with chronic diseases have been analysed; 
patient satisfaction with geriatric care; analyzing the factors for increasing the quality of care 
for the elderly and the elderly.

II. Educational and organizational aspects of health care - the motivation of students 
for realization in the field of geriatrics was investigated; student satisfaction with practical 
training was studied; development of students' communication skills to increase the quality 
of care.



III. Medico-social care for children - study of students' attitude towards people with 
disabilities; health awareness and health knowledge; family support in caring for a disabled 
child.

Teaching activity

Chief Assistant Mima Nikolova, PhD, is a teacher of the students of the "Nursing" and 
"Medical Rehabilitation and Occupational Therapy" specialty. The academic disciplines for 
which Chief assist. Nikolova conducts practical training and participates in developing and 
updating the following curricula:

- Philosophy and Introduction to Nursing. Theoretical foundations. - First year

- Practical foundations of nursing care - 1st, 2nd and 3rd year.

- Health promotion

- Principles and methodology of training

- Promotion of a healthy lifestyle - optional discipline

- Professional competencies of the nurse in outpatient care

- Violence prevention

- Health care - for the specialty "Medical rehabilitation and occupational therapy.

Chief Assistant M. Nikolova has a total of 14 years of teaching experience, and her 
annual workload varies from 460 to 760 hours.

The comparative analysis of the scientific works of the candidate, according to 
the normative scientometric criteria for occupying academic positions at the Trakia 
university - Stara Zagora in the professional field of Health Care, is presented in the following 
table:

Table for compliance of the candidate's indicators with the minimum requirements of 
Trakia University - Stara Zagora for occupying the academic position "Associate Professor" in

professional direction 7.5. Health care

INDICATORS NUMBER OF POINTS OF THE 
CANDIDATE

NUMBER OF POINTS ACCORDING TO THE 
NORM

ABOUT "Associate Professor"
A 50 50

V 100 100

G 1003.5 200
D 395 50

E 171.6 -

ОБЩО 1720.1 400



The documents submitted by Chief Assistant Mima Nikolova, PhD for participation in 
the competition, meet the minimum national requirements and the criteria for occupying 
the academic position "Associate Professor" at Trakia University - Stara Zagora.

Conclusion

Documents of Chief Assistant Mima Nikolova, PhD for participation in the 
competition show that the research and teaching activities are in the field of health care and 
public health, and their significance gives me the reason to give a positive assessment and 
recommend to the respected members of the Scientific Jury to award to the candidate 
academic position " Associate Professor

I

26.07.2022 Prepared the statement:

Prof. G. Tchaneva
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От проф. Галина Стамова Чанева, дм

Факултет по Обществено здраве „Проф.д-р Ц.Воденичаров, дмн" -  
Медицински университет - София

Външен член на научно жури -  Заповед N2 1491/23.05.2022 г на Ректора на 
Тракийски университет -  гр. Стара Загора

Относно: конкурс за заемане на академичната длъжност „Доцент" в 
област на виеше образование 7. „Здравеопазване и спорт" по 
професионално направление 7.5. „Здравни грижи", обявен от Тракийски 
университет -  гр. Стара Загора за нуждите на Катедра „Здравни грижи" в 
ДВ бр.24/25.03.2022г.

За участие в конкурса са подадени документите на един кандидат- 
гл.ас. Силвия Георгиева Кючукова, дм от Катедра „Здравни грижи" на 
Медицински факултет на Тракийски университет -  гр. Стара Загора.

Биографични данни

Гл.ас. Силвия Кючукова, дм се дипломира по специалност 
„медицинска сестра" през 1985 година в ИПЗКССО гр. София. Продължава 
своето обучение и професионално развитие по следните специалности:

- 1999г. - Специалност „Здравни грижи" -  бакалавърска програма 
във Факултета по Сестринско дело на МУ-София.

- 2009г. - специалност „Управление на здравните грижи" -  
магистърска програма във Факултета по Обществено здраве на 
МУ-София.

- 2013г. образователна и научна степен „Доктор" в Тракийски 
университет -  гр. Стара Загора.

- 2015 -  специалност по „Медицинска педагогика" във Факултета 
по Обществено здраве на Медицински университет -  София

Професионалната кариера на гл.ас. С. Кючукова, дм започва като 
медицинска сестра в Отделение по анестезиология, реанимация и 
интензивно лечение на ОРБ -  гр. Стара Загора. От 1995 до 2000 година 
работи във Висш Медицински Институт гр. Стара Загора. От 2000 до 2008
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година е преподавател по практика на студентите от специалност 
„медицинска сестра" в Медицински колеж на Тракийски университет. От 
2009 година е асистент и по-късно гл.асистнет в Катедра „Здравни грижи" 
на Медицински факултет при Тракийски университет.

Научноизследователска дейност

Гл.ас. С.Кючукова, дм представя за участие в конкурса 1 
монография, участие в 1 учебник и 2 учебни ръководства. Общият брой 
на публикациите за участие в конкурса са 41, от които 26 са на 
български език и 12 на английски език. Представени са 2 публикации, 
които са отпечатани в списания, реферирани и индексирани в световни 
бази данни. В справката за цитирания от Централна медицинска 
библиотека на Медицински университет -  София за посочени 54 
български цитации, а от документите на Централна библиотека на 
Тракийски Университет Стара Загора са открити 9 цитирания в SCOPUS и 
Web of Science. Допълнително самостоятелно са издирени още 6 
цитата, надлежно добавени към цитатната справка.

В монографията на тема „Самостоятелното учене -  желано или
наложено", авторката разглежда задълбочено самостоятелната подготовка на 
студентите в рамките на университетското обучение, като се анализират 
възможностите на информационните и компютърни технологии за достъпа на 
студентите до научна информация от различните научни области.

Гл.ас. С. Кючукова, дм има участие в разработения учебник по „Общи 
здравни грижи" -  1 част, който включва три преработени издания, както и в 
учебното помагало „Здравни знания за малки и големи". Учебникът по 
„Здравни грижи за пациента", разработен от трима автори: Христина 
Милчева, Албена Андонова и Силвия Кючукова се базира на съвременните 
компетенции на професионалистите по здравни грижи, като предоставя на 
студентите възможности за усвояване на базовите теоретични и 
практически знания и умения по здравни грижи.

Проектите, в които участва гл.ас. Силвия Кючукова, дм са: Научни 
проекти - европейски (проект BG051P0001-3.1.08-0009; Проект 
BG051P0001-3.3.07-0002) и университетски (Проект №2/2010г; Проект 
№19/2014г). Участия в международна програма Еразъм с цел обучение и 
преподаване: Кралство Белгия -  2008, 2010 и 2012 години; Франция -2011 
година.; Турция-2015 година; Португалия -  2015,2018; Литва -  2017.
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Основните направления на научноизследователската и практико- 
приложната дейност на гл.ас. С.Кючукова са следните:

-  Съвременно и интерактивно обучение във ВМУ -  Проучени и 
анализирани са подходите в обучението на медицинските сестри с 
практико-приложна насоченост, разкрити са особеностите и персоналните 
нагласи и възприятия в междукултурното обучение и религиозното 
възпитание в медицинското образование.

-  Качествени здравни грижи за възрастни хора и маргинализирани групи 
от населението -  анализирани са възможностите за оптимизиране на 
здравните грижи за възрастното население, както и здравните грижи за 
деца поставени в неравностойно положение.

-  Извънаудиторна самостоятелна работа на студентите -  проучени са 
формите за самостоятелна работа на студентите в извънаудиторни условия 
и надграждане на теоретико -  методическа им подготовка в областта на 
здравните грижи. Анализирани са практико -  приложни дейности на 
студентите, които са свързани с: правилното бюджетиране на времето, 
начините и средствата за оптимално справяне със студентските 
активности, типичните особености на самостоятелната работа на 
студентите във ВМУ.

Учебно-преподавателска дейност

Гл.ас. Силвия Кючукова, дм осъществява преподавателска дейност 
на студентите от специалност „Медицинска сестра", „Медицинска 
рехабилитация и ерготерапия" и преддипломен стаж по Педагогика за 
студентите от специалност „Управление на здравните грижи". Учебните 
дисциплини, по които гл.ас. С.Кючукова провежда практическо обучение и 
участва в изработване и актуализиране на учебните програми са следните:

- Философия и въведение в сестринските грижи. Теоретични 
основи. - 1 курс

- Практически основи на сестринските грижи -  I, II и III курс.
- Принципи и методика на обучението
- Здравни грижи -  за специалност „Медицинска рехабилитация и 

ерготерапия.
Гл.ас. С.Кючукова има общо 22 години преподавателски опит, като 

годишната й натовареност варира от 360 до 720 часа.
з



Сравнителният анализ на научните трудове на кандидата, съгласно 
нормативните наукометрични критерии за заемане на академични 
длъжности в Тракийски университет -  Стара Загора в професионално 
направление Здравни грижи, е представен на следващата таблица:
Таблица за съответствие на показателите на кандидата с минималните изисквания на

Тракийски университет -  Стара Загора за заемане на академичната длъжност
„Доцент" в професионално нап равление 7.5. Здравни грижи

ПОКАЗАТЕЛИ БРОЙ ТОЧКИ НА 

КАНДИДАТА

БРОЙ ТОЧКИ ПО НОРМАТИВ 

ЗА АД „ДОЦЕНТ"

А 50 50

В 100 100

Г 1064,4 200

д 420 50

Е 131,6 -

ОБЩО 1764 400

Представените документи от гл.ас. Силвия Кючукова, дм за участие в 
конкурса, отговарят на минималните национални изисквания и критериите 
за заемане на академичната длъжност „Доцент" в Тракийски университет 
-  гр. Стара Загора.

Заключение

Документи на гл.ас. Силвия Кючукова, дм за участие в конкурса 
показват, че научноизследователската и учебно-преподавателската й 
дейност са в областта на здравните грижи и общественото здраве, като 
тяхната значимост ми дава основание да дам положителна оценка и да 
препоръчвам на уважаемите членове на Научното жури да присъди на 
кандидатката академичната длъжност „Доцент".

26.07.2022 Изготвил становището:

Проф. Г.Чан
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STATEMENT

From Prof. Galina Stamova Tchaneva, PhD

Faculty of Public Health "Prof. Dr. Ts. Vodenicharov, MD,PhD,DSc" - Medical University -
Sofia

External member of the scientific jury - Order No. 1491/23.05.2022 of the Rector of Trakia
University - Stara Zagora

Subject: Competition for the occupation of the academic position "Associate Professor" in 
the field of higher education 7. "Health and Sports" in the scientific specialty 7.5. "Health 
Care", announced by Trakia University - Stara Zagora for the needs of the "Health Care"

Department -SJ No.24/25.03.2022.

For participation in the competition, the documents of one candidate have been submitted - 
chief assistant. Silviya Georgieva Kyuchukova, PhD from the "Health Care" Department of the 

Medical faculty of Trakia University - Stara Zagora.

Biographical data

Chief Assistant Silviya Kyuchukova, PhD, graduated in the specialty "nurse" in 1985 at 
the Institute for the training of health personnel - Sofia. She continues his training and 
professional development in the following specialties:

- 1999 - Specialty "Health care" - bachelor's program at the Faculty of Nursing of MU-Sofia.

- 2009 - specialty "Management of health care" - master's program at the Faculty of Public 
Health of MU-Sofia.

- 2013 educational and scientific degree "Doctor" at Trakia University - Stara Zagora.

- 2015 - specialization in "Medical Pedagogy" at the Faculty of Public Health of the Medical 
University -  Sofia

The professional career of Chief Assistant S. Kyuchukova, PhD, started as a nurse in 
the Department of Anesthesiology, Resuscitation and Intensive Care of ORB - Stara Zagora. 
From 1995 to 2000, she worked at the Higher Medical Institute, Stara Zagora. From 2000 to 
2008, she was a teacher of practice for the students of the "nursing" specialty at the Medical 
College of Trakia University. Since 2009, she has been an assistant and later chief assistant in 
the Department of Health Care at the Medical faculty at Trakia University.

Research activity

Chief Assistant S. Kyuchukova, PhD, submits 1 monography, participation in 1 
textbook and 2 study guides for participation in the competition. The total number of 
publications for participation in the competition is 41, of which 26 are in bulgarian language 
and 12 in english language. 2 publications are presented that have been printed in journals, 
referenced and indexed in global databases. In the reference for citations from the Central 
Medical Library of the Medical University - Sofia, 54 bulgarian citations were indicated, and



from the documents of the Central Library of Trakia University Stara Zagora, 9 citations were 
found in SCOPUS and Web of Science.

In the monography on the topic "Independent learning - desired or imposed", the 
author examines in depth the independent preparation of students within the framework of 
university education, analyzing the possibilities of information and computer technologies 
for students' access to scientific information from various scientific fields.

Chief Assistant S. Kyuchukova, PhD, participated in the developed textbook on 
"General health care" - 1 part, which includes three editions, as well as in the teaching 
guide "Health knowledge for young and old". The textbook on "Health care for the patient", 
developed by three authors: Hristina Milcheva, Albena Andonova and Silviya Kyuchukova, is 
based on the modern competencies of health care professionals, providing students with 
opportunities to acquire basic theoretical and practical knowledge and skills in health care.

The projects in which the chief asst. Silviya Kyuchukova participates are: Scientific 
projects - European (project BG051P0001-3.1.08-0009; Project BG051P0001-3.3.07-0002) 
and university (Project №2/2010; Project №19/2014). Participation in the international 
Erasmus program for the purpose of training and teaching: Belgium - 2008, 2010 and 2012 
years; France - 2011.; Turkey-2015 year; Portugal -  2015,2018; Lithuania -  2017.

The main directions of the research and practical-applied activity of the Chief 
assistant. S. Kyuchukova are the following:

- Modern and interactive training at HMU - The approaches in the training of nurses 
with a practical-applied orientation have been studied and analyzed, the particularity and 
personal attitudes and perceptions in intercultural training and religious education in 
medical education have been revealed.

- Quality health care for the elderly and marginalized groups of the population - the 
possibilities for optimizing health care for the elderly population, as well as health care for 
disadvantaged children, were analyzed.

- Extra-auditory independent work of students - the forms for independent work of 
students in extra-auditory conditions and upgrading of their theoretical-methodical training 
in the field of health care were studied. Practical - applied activities of the students are 
analyzed, which are related to: the correct budgeting of time, the ways and means of 
optimally dealing with student activities, the typical features of the independent work of 
students at HMU.

Teaching activities

Chief Assistant Silviya Kyuchukova, PhD, teaches the students of the "Nursing" 
specialty, "Medical Rehabilitation and Occupational Therapy" and pre-graduate internship in 
Pedagogy for the students of the "Health Care Management" specialty. The academic 
disciplines for which the Chief Assis. S. Kyuchukova conducts practical training and 
participates in the development and updating of the following curricula:

- Philosophy and Introduction to Nursing. Theoretical foundations. - First year



- Practical foundations of nursing care - 1st, 2nd and 3rd year.

- Principles and methodology of training

- Health care - for the specialty "Medical rehabilitation and occupational therapy".

Chief Assistant S. Kyuchukova has a total of 22 years of teaching experience, and her 
annual workload varies from 360 to 720 hours.

The comparative analysis of the scientific works of the candidate, according to 
the normative scientometric criteria for occupying academic positions at the Trakia 
University - Stara Zagora in the professional field of Health Care, is presented in the 
following table:

Table of compliance of the candidate's indicators with the minimum requirements of Trakia 
University - Stara Zagora for occupying the academic position "Associate Professor" in professional

direction 7.5. Health care

INDICATORS NUMBER OF POINTS OF THE 
CANDIDATE

NUMBER OF POINTS ACCORDING TO THE 
NORM

ABOUT "Associate Professor"
A 50 50

V 100 100

G 1064,4 200

D 420 50

E 131,6 -

ОБЩО 1764 400

The documents submitted by Chief Assistant Silviya Kyuchukova, PhD to participate in 
the competition, meet the minimum national requirements and the criteria for occupying 
the academic position "Associate Professor" at Trakia University - Stara Zagora.

Conclusion

Documents of Chief Assistant Silvia Kyuchukova, PhD for participation in the 
competition show that her research and teaching activities are in the field of health care and 
public health, and their significance gives me the reason to give a positive assessment and to 
recommend to the respected members of the Scientific Jury to award to the candidate 
academic position "Associate Professor".

26.07.2022 Prepared the statement:


